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TABELIAO DE PROTESTO CORNELIO PROCOPIO - PARANA
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CERTIFICO

atendendo a pedido verbal de parte interessada, que revendo nesta serventia a meu cargo, os livros
de “REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS”, dela existentes e neles no de numero A-16 (A-
DEZESSEIS), as fis. 203 e 204, foi efetuada nesta data a 19° AVERBAGAO ao REGISTRO N°
102, do Ex-2° Oficio, cujo teor é o seguinte:- Protocolo n® 1.936. Certifico tendo em visfa, 0
requerimento devidamente assinado por Cléa Marcia Bernardes de Oliveira, na qualidade de
Presidente do(a) “AMUNOP - ASSOCIAGAO DE MUNICIPIOS DO NORTE DO PARANA",
inscrita no CNPJ/ME sob o n° 00.058.134/0001-63, estabelecida a Avenida XV de Novembro n® 183,
Edificio Ilha Porchat, sala 75, 7° andar, centro, nesta cidade de Cornélio Procépio, Estado do
Paran&; conforme a Ata realizada em 26 de agosto de 2016, ficam ALTERADOS os ARTIGOS do
ESTATUTO, cujo extrato é o seguinte:- 1) DENOMINAGAO, SEDE, FINALIDADE E TEMPO DE
DURAGAOQ: Denomina-se AMUNOP - ASSOCIAGAO DE MUNICIPIOS DO NORTE DO PARANA,
estabelecida a Avenida XV de Novembro n° 183, Edificio llha Porchat, sala 75, 7° andar, centro,
nesta cidade de Cornélio Procépio, Estado do Parana, sendo suas finalidades: |- Nas atividades
meio de seus associados: a) estudar e promover, quando o caso, reforma administrativa através de
reorganizagdo dos servigos publicos Municipais, treinando e aperfeicoamento os servidores
Municipais; b) sugerir a adogéo de normas sobre a legislagao tributaria, respeitados os limites
impostos pela Constituigdo Federal e Estadual, dentre outras leis basicas Municipais, visando
sempre, a uniformizagdo dos Municlpios Associados; c) assessorar € cooperar, quando solicitado
pelos Municipios associados as Casas legislativas, na adogdo de medidas legislativas que
concorram para a efetiva melhoria das administrages Municipais; d) defender e reivindicar os
interesses dos Municipios Associados; €) promover, nos Municipios Associados, a adogéo de
estimulos fiscais e de outra ordem, para a industrializagdo da microrregido, bem como o
aproveitamento racional e adequado de seus recursos naturais, de matéria prima e da méo de obra
disponivel; f) coordenar medidas para a implantagéo do planejamento local integrando a
microrregifo; |- Nas atividades afins de seus associados: a) estimular a conservagéo e o bom uso
dos recursos naturais; b) estudar, propor e executar medidas que visem o incremento da produgao
agropecudria e industrial; c) assessorar, por solicitagdo, a elaboragio e execugdo de planos,
programas e projetos de competéncia das Municipalidades associadas; d) incentivar e promover a
adequag@o e melhorias do sistema intermunicipal de transportes, bem como comunicagbes na
microrregi&io; e) promover ao municipio a iniciativa de elevar as condigbes de bem-estar econémico
e social das populagdes da microrregido; f) promover o amplo estabelecimento da cooperagéo
intermunicipal e intergovernamental, visando: 1) divulgar na microrregido as normas e exigéncias
dos 6rgdos publicos; 2) conjugar os recursos técnicos e financeiros da Unido, Estado e Municipios
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associados, mediante acordos, convénios ou contratos para blémas
socioeconémicos comuns; 3) reivindicar, junto ao governo Estadu deral, a

descentralizagao dos servigos publicos; 4) elaborar estudos e planejamentgs sobyé os probiemas e
potenciais da microrregido; 5) defender e reivindicar os interesses comuns/ecofiémicos e sociais da
microrregido. E o seu tempo de duragdo ¢é indeterminado. ) FORMA EM QUE SERA
ADMINISTRADA E REPRESENTADA ATIVO E PASSIVO, JUDICIAL E EXTRAJUDICIALMENTE:
Ser4 administrada por uma diretoria com mandato de 02 (dois) anos, composta de Presidente, Vice-
Presidente e Diretor Financeiro, cabendo ao Presidente sua representagéo ativa e passiva, judicial e
extrajudicial. i) REFORMA DO ESTATUTO NO TOCANTE A ADMINISTRAGAO: O Estatuto s6
podera ser reformulado pela Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este
fim. IV) OBRIGAGOES SOCIAIS DOS MEMBROS: Compete privativamente & Assembléia Geral,
deliberar sobre a responsabilidade do presidente e dos membros nas obrigagbes sociais da
associaggo. V) CONDIGOES DE EXTINGAO E DO SEU PATRIMONIO: Em caso de dissolugdo da
Associagdo, o seu patrimbnio sera revertido em beneficio dos Municipios Associados, sendo
rateado o montante proporcionalmente aos recursos entregues pelos mesmos & entidade,
atendendo as exigéncias legais aplicaveis. VI) NOME DO APRESENTANTE DO ESTATUTO: Cléa
Marcia Bernardes de Oliveira - Presidente.- Alterag&o Estatutaria visada pelo Dr. Claudio Trombini
Bernardo Filho - OAB/PR n° 48.737. Documentos apresentados e arquivados neste servigo registral:
1)- requerifnento; 2)- Q3 lvias da Ata de Reunido; 3)- 03 vias do Estatuto; 4)- Lista de presenca; 5)-
Comprovaljte de Insqrigdo e de Situagéo Cadastral; 6)- Certidao Negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Felderais e /a Divida Ativa da Uni&o. Registro anferior: 182 averbagéo, do livro A-16fls. 23 e
24. Comélip Procgpio, (;58 de setembro de 2016.- Eu, (B) Nilson Fumegali Lopes Vilar, Registrador
que subsc exi, confeﬁi. dato e assino. DA NAIS. O referido é verdade e dou fe.
tar, conferi, subscrevi, dato e assino.

Eu, , Registrador que # fiz di

\

NILSON FU GP}LI LOPES VILAR
Registrador
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Emolumentos:
Certiddo (Tab. XIV - VIl - a)...R$ 9,08 SELO DIGITAL: -KNOmO.HTMnr.6a5x6,
Funrejus........' .......................... RS 2,27 Controle: x4q42.FlS
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Ata de reunido da Associagdo de Municipios do Norte do Parana--S£i0:Ls

Amunop.

Aos dias 26 (vinte e seis) de agosto de 2016 sexta-feira
reuniram-se na sede da Amunop em Cornélio Procopio, os
prefeitos associados conforme lista de presenca. Iniciada a
reunido com primeira chamada as 9 horas e a segunda 9:30
horas. Na auséncia da presidente Cléa Marcia Bernardes de
Oliveira, prefeita do Municipio de Leopolis, o prefeito Nilson
Xavier conduziu a reunido e ja com quérum suficiente coloca
em discussdo a aprovagdo do novo Estatuto e Regimento
Interno da Amunop com fundamento do artigo 50 do Estatuto.
Com aprovagao unanime de todos os presentes. Dessa forma o
presidente determinou que se tomasse as devidas
providéncias para registro do estatuto e publicagdo. Nada
mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido. A ata segue
assinada prefeito que Presidiu a assembleia, por mim
secretaria e rubricada pelo advogado da Associac_;

Nilson Xavier
Prefeito de Nova Fatima

Secretaria

! :
Claudio Trombi‘mﬂ?émardo Filho
Advogado — OAB/Pr 48.737

Av.s NV de Novembro (183 = Ed. Ttha Porchat = 7" Andar - Sala 75 —~ Fone:(43)3524-5090 -~ Fax:
(43)3323-2833 = Cep:86.360-000 -~ Email: amunopprie: isnoncteam.br Cornélio Procopio - Parang
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS DO NORTE DO PA Ald o ﬁf
Cornélio Procopio — Estado do Parana. \e, ¢Sy

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETIVOS E DURAGAO

Art. 1° - Constituida em 06 de julho de 1971, sob a denomina¢do de AMUNOP -
Associagio de Municipios do Norte do Parana, entidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, sera regida pelo presente Estatuto e pela Legislagdo Especifica, revogando-se o
estatuto anterior, bem como suas disposigdes.

Art. 2° - A sede da Associagdo serd a Avenida XV de Novembro, n® 183, Edificio llha
Porchat, sala 75, 7° Andar, centro, CEP 86.300-000, na Cidade e Comarca de Cornélio
Procépio — Estado do Parana.

Art. 3° - A AMUNOP (Associagdo de Municipios do Norte do Parand) tem como
finalidade promover:
I — Nas atividades meio de seus associados:

a) Estudar e promover, quando o caso, reforma administrativa através de
reorganizagdo dos servigos publicos Municipais, treinando e aperfeicoando os
servidores Municipais;

b) Sugerir a adogdo de normas sobre a legislagao tributaria, respeitados os limites
impostos pela Constituicido Federal e Estadual, dentre outras leis basicas
Municipais, visando sempre, a uniformizagao dos Municipios Associados;

c) Assessorar e cooperar, quando solicitado pelos Municipios associados as Casas
legislativas, na adogdo de medidas legislativas que concorram para a efetiva
melhoria das administragées Municipais,

d) Defender e reivindicar os interesses dos Municipios Associados;

e) Promover, nos Municipios Associados, a adogao de estimulos fiscais e de outra
ordem, para a industrializagdo da microrregido, bem como o aproveitamento
racional e adequado de seus recursos naturais, de matéria prima e da mao de
obra disponivel;

f) Coordenar medidas para a implantagdo do planejamento local integrando a
microrregiao;

Il - Nas Atividades fins de seus associados:

a) Estimular a conservagao e o bom uso dos recursos naturais;

b) Estudar, propor e executar medidas que visem o incremento da produgéo
agropecuaria e industrial,

c) Assessorar, por solicitagdo, a elaboragdo e execugido de planos, programas e
projetos de competéncia das Municipalidades associadas;

d) Incentivar e promover a adequagdo e melhorias do sistema intermunicipal de
transportes, bem como comunicagdes na microrregido;

e) Promover ao municipio a iniciativa de elevar as condigbes de bem-estar
econdmico e social das populagdes da microrregiao;

fy Promover o amplo estabelecimento da cooperagdo intermunicipal e
intergovernamental, visando:

1. Divulgar na microrregido as normas e exigéncias dos érgaos publicos;

2. Conjugar os recursos técnicos e financeiros da Unido, Estado e
Municipios associados, mediante acordos, convénios ou contratos para a
solugdo de problemas socioeconémicos comuns;

3. Reivindicar, junto ao governo Estadual, bem como Federal, a
descentralizagao dos servigos publicos;
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4. Elaborar estudos e planejamentos sobre os problemas e pote
microrregido; ;
5. Defender e reivindicar os interesses comuns econdmicos e b
microrregiao;

Paragrafo unico — A associagéo de Municipios do Norte do Parana podera cobrar
dos Municipios associados, além do valor das contribuicdes mensais, valores em razdo de
assessoramento do Municipio solicitante, sempre respeitando o valor de tabela de
honorarios das entidades de classe, a ser aprovada por Assembléia Geral.

Art. 4° - A duragao da Sociedade é por prazo indeterminado.

Art. 5° - A Associagdo de Municipios do Norte do Parana é parte integrante da
Associagdo dos Municipios do Parana (AMP), sendo o seu presidente membro daquela
diretoria.

CAPITULO I
DOS SOCIOS

Art. 6° - Sao considerados sécios os seguintes Municipios: Cornélio Procopio, Nova
Fatima, Assai, Santa Cecilia do Pavdo, Séo Sebastido da Amoreira, Sertaneja, Ledpolis,
Congonhinhas, Santa Mariana, Rancho Alegre, Urai, S&o Jerénimo da Serra, Nova América
da Colina, ltambaraca, Santa Amélia, Santo Antonio do Paraiso, Bandeirantes, Nova Santa
Barbara, Sapopema. ‘

Paragrafo Unico — Poderdo participar da “AMUNOP”, outros Municipios da
microrregido, desde que aprovados pela Assembleia Geral, sem impedimentos legais e que
mantenham as suas contribuicdes mensais quitadas.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO

Art. 7° - A Associacio possui a seguinte organizagao:
| - Assembleia Geral,
Il - Diretoria Executiva;
Il — Secretaria Administrativa;
IV —~ Secretaria Técnica,
V - Conselho Fiscal;

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 8° - Constituem a Assembleia Geral:
I - Os prefeitos dos Municipios associados, ou quem os represente;
Paragrafo Unico. — Os sécios com direito a voto poder&o votar por procuragéo

individual outorgada a um representante legal para fim especifico.

Art. 9° - A Assembléia geral é érgao soberano em suas decisdes.



Art. 10 — A Assembléia Geral ocorrera na sede da associagdo, porém fac'.u\l.ta:- g
ocorrer nas sedes das municipalidades associadas. W

Art. 11 — Cabe ao Prefeito Municipal eleito como presidente da associagéo presidir
os trabalhos da Assembléia Geral, em sua falta o vice-presidente, e na falta deste o direto,
financeiro.

Art. 12 — Compete privativamente a Assembléia Geral:
| - Eleger os administradores;
Il - Destituir os administradores;
Il - Aprovar as contas;
IV — Alterar o presente estatuto;
V - Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos da Associagao;
VI - Estabelecer orientagdo coletiva da Associagdo, recomendando o estudo e a aplicagéo
de solugdes para os problemas da microrregiao;
VIl - Eleger, por votagdo secreta ou por aclamagéo, os Membros da Diretoria Executiva da
Associa¢do e o Conselho Fiscal pelo periodo de 02 (dois) anos;
§ 1° - A eleicdo dos membros da Diretoria Executiva devera ocorrer na segunda quinzena do
més de dezembro do ano final de mandato, com observancia ao regimento interno,
adotando seguinte procedimento:

a) O Presidente devera convocar Eleigdes, com antecipagdo minima de 30 (trinta)
dias da data da eleigao;

b) Podera se candidatar a presidéncia da Associagéo ou a qualquer outro cargo que
seja necessario para composigéo de chapa, o prefeito em exercicio reeleito, os
declarados eleitos pelo TSE ou os ja diplomados;

c) As chapas devidamente compostas deverdao ser entregues ao secretario da
entidade em até 10 (dez) dias apos a convocagdo das eleigdes;

d) A chapa devera ser composta por Diretoria Executiva sendo, 01 (um) Presidente,
01 (um) vice-presidente e 01 (um) diretor financeiro, Conselho Fiscal sendo 01
(um) presidente e 02 (dois) fiscais;

e) Depois de realizada a eleigdo, a chapa vencedora ou aclamada podera ser
imediatamente empossada, ndo sendo possivel, nos 10 (dez) dias subsequentes
a eleigdo;

f) O presidente da Associagdo responde interinamente pela entidade, até que a
nova Diretoria Executiva seja empossada ou quando, por motivo de relevancia as
eleicdes nao se realizarem.

§ 2° - O contido no paragrafo anterior € regra base para as eleigbes, sendo seu
procedimento regulado pelo regimento interno.

VIl - Deliberar sobre substituicdo de membro da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, em
caso de renlncia, afastamento justificado ou qualquer outro fato ou impedimento do pleno
exercicio do mandato.

IX — Homologar o Programa Administrativo proposto pela Diretoria Executiva,

X - Homologar a tabela de empregados proposta pela Diretoria Executiva;

Xl — Fixar as contribuicées percentual sobre a receita arrecadada dos Municipios associados
" para que sejam atendidas as despesas de custeio, bem como para atender a formagéo de
patrimonio da Associagéo;

XIl - Homologar o relatério geral e a prestagéo de contas anual da Diretoria Executiva da
Associacao;

Xl - Deliberar sobre os assuntos de interesse dos Municipios Associados e ou da
Microrregido.

XV - Deliberar sobre a responsabilidade do presidente e dos membros nas obrigagdes
sociais da associagao.

Art. 13 — As deliberagdes da Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, serao
operacionalizadas pela Diretoria Executiva.
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Art. 14 — Para as deliberagdes a que se referem os incisos |, I, Vil e Vi db_},artig‘gf;
é exigido o voto concorde de dois tergos (treze) dos associados a assembléia espéfjahy
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocaga ﬁm a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terco (sete) nas convoC Toinl
seguintes.

Art. 15 — Nas eleicBes somente terdo direito a voto o Prefeito ou seu vice-prefeito,
devidamente constituido para esse fim.

. Art. 16 — A qualidade de associado & intransmissivel, e é dever de todo Associado
velar pelo efetivo cumprimento do disposto no presente estatuto.

Art. 17 — Faculta-se 4 Assembléia Geral, tomar as decisdes por maioria simples,
exceto nos casos previstos no artigo 12, incisos |, Il, VIl e Vill deste Estatuto.

Art. 18 — Poderdo participar da Assembléia Geral vereadores dos Municipios,
pessoas, representantes de 6rgdos publicos, em especial os convidados pela Diretoria
Executiva da Associagéo, todos sem direito a voto.

Art. 19 — A Assembiéia Geral pode ser Ordinaria ou Extraordinaria, ambas devendo
serem convocadas com 03 (trés) dias de antecedéncia por meio de fax, telefone ou outro
meio eletrénico.

§ 1° - A Assembléia Geral Ordinaria sera realizada bimestraimente,

§ 2° - A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada sempre que houver matéria de
relevancia a ser deliberada e, pode ocorrer por iniciativa do presidente da Associagao ou a
pedido de, pelo menos, 03 (trés) Municipios associados.

§3° - Os Municipios interessados em solicitar a convocagdo da Assembléia Geral
Extraordinaria deverdo fazé-lo por escrito, em requerimento dirigido ao Presidente da
Associagdo, descrevendo no requerimento os motivos que deram causa ao pedido, bem
como indicar neste a matéria a ser deliberada.

Art. 20 — A Assembiéia Geral podera constituir comissdes especiais para apreciar as
proposi¢des a serem deliberadas em plenario.
" Paragrafo Unico ~ Poder&o participar dos trabalhos destas comissdes, os técnicos
nas matérias relacionadas com as proposi¢des encaminhadas a Assembléia Geral.

Art. 21 — Compete a Comissdo da Assembléia Geral:
| — Emitir pareceres sobre os assuntos para o qual foi constituida;
Il - Sugerir emendas as proposigoes;

CAPITULO YV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 22 — A Associacdo de Municipios do Norte do Parand & administrada pela
Diretoria Executiva.

Art. 23 — A Diretoria Executiva € composta por:
| — 01 (um) Presidente, 01 (um) vice-presidente, 01 (um) Diretor financeiro, todos sem
remuneragao.
Il - 01 (um) secretario administrativo e 01 (um) secretario tecnico, ambos de livre indicagao,
nomeagao ou contratagdo do Presidente da Associagéo, ou por quem o represente no caso
de falta.



§ 1° - No caso de falta, vacancia ou impedimento o Presidente sera substituida- e((lg;.“‘\_fi‘Ee- \

presidente, e na falta deste pelo Diretor Financeiro. i
§ 2° - Em caso de renuncia, afastamento justificado ou qualquer outro fato ou ImpEgIMeny
do pleno exercicio do mandato do Diretor Financeiro, a Assembléia Geral deveqlai;‘a\glib'

sua substituigdo, para que ndo seja convocada novas eleigdes. o
RLITN

Art. 24 — A Diretoria Executiva sera assessorada pelas secretarias técnica e
administrativa.

Art. 25 — S&o AtribuicSes do Presidente da Diretoria Executiva:
| - Representar a sociedade ativa e passiva, judicial ou extrajudicialmente;
Il - Representar Administrativamente a Associagao;
Il = Zelar pelo efetivo cumprimento deste Estatuto;
IV - Dirigir € encaminhar aos 6rgaos competentes as reivindicacdes da Associagao ou dos
Municipios Associados;
V — Firmar convénios, acordos ou contratos com entidades publicas ou privadas;
VI - Supervisionar os trabalhos das secretarias;
VIl - Encaminhar resolugdes da Assembléia Geral para estudo e pronunciamento das
secretarias ou comissdes,
VIIl - Constituir grupos de trabalho com objetivos especificos e duragdo temporaria, com a
participagdo de elementos da secretaria técnica e dos municipios bem como técnicos das
respectivas areas,
IX - Contratar pessoal técnico e administrativo em nimero aprovado pela Diretoria;
X — Solicitar sejam postos a disposigdo da Associagdo, servidores dos Municipios
Associados;
XI — Contratar empresas especializadas para prestagio de assessoria técnica, atendidos os
requisitos de lei;
XIl — Autorizar pagamentos e movimentar 0s recursos financeiros da Associagao, através de
cheques bancarios nominais, exigindo-se o concurso do Diretor financeiro.
XIV — Gerir o patriménio da Associagao,
XV - Convocar a Assembléia Geral, nos termos deste Estatuto;
XVI — Receber as proposigdes dos Municipios Membros para que sejam encaminhados a
Assembléia Geral Ordinaria;
XVII - Prestar contas a Assembiéia Geral, no fim de mandato, através de balanco e relatério
de sua gestao administrativa e financeira, com o parecer do conselho fiscal.

Art. 26 — S3o0 atribuicdes do Vice-Presidente:
| — Assumir a presidéncia da Associagdo, na falta do Presidente, desempenhando as
atribuicdes que lhe sao inerentes.

Art. 27 — Compete ao Diretor Financeiro:
| — Movimentar, em conjunto com o presidente da Diretoria Executiva, as contas bancarias e
os recursos financeiros e promover e executar as atividades da AMUNOP;
Il - Promover a arrecadagao de recursos financeiros e despachar expedientes da AMUNOP;
Il - Outras competéncias atribuidas pelo presidente da Associagao.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Art. 28 — A secretaria administrativa é o 6rgao da Diretoria Executiva responsavel
pelos servigos administrativos da Associag&o.
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Art. 29 — Compete a secretaria administrativa supervisionar, coordena 76-3
servigos relativos ao expediente. ‘; A
N\
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Art. 30 — S30 atribui¢des do secretario administrativo:. T *

I - Organizar, supervisionar, os servigos de expediente;

Il - Despachar os requerimentos e documentos dirigidos a Associagao,

lll - Promover a arrecadagao de recursos financeiros;

IV — Assessorar e orientar diretamente o Presidente da Diretoria Executiva e o Diretor
Financeiro acerca da movimentagao de recursos financeiros da Associagao.

V - Dar divulgacdo as deliberagdes da Assembléia Geral, com prévia autorizagdo do
Presidente da Associagao;

VI — Colaborar com o Presidente na elaboragéo do relatério geral de atividades, bem como
na prestagio de contas a serem apresentadas na Assembléia Geral,

VIl — Secretariar redigindo em livro proprio as deliberagbes exaradas nas reunibes da
Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria da Associagdo, da seguinte forma:

a) O secretario (a) devera transcrever em livio ata as deliberagdes exaradas nas
Assembléias ou reunides, que tera seu conteido propagado na assembléia ou
reunido subsequente e submetido & aprovagdo, devendo apds ratificagdo ou
aprovacao, ser assinado pelo secretario e presidente, fazendo parte da ata o livro de
presenca,

b) A atatambém devera ser digitalizada e arquivada,

¢) O livro de presenga devera ser assinado em toda assembleia ou reunido e fara parte
integrante das atas;

d) As atas das reunides ou assembleias poderdo ser fornecidas a sécios interessados
ou a terceiros mediante autorizagao do presidente;

e) As atas de transmissao de cargo deverao ser levadas a registro.

VIl - Executar outras tarefas atribuidas pelo Presidente;

CAPITULO VII
DA SECRETARIA TECNICA

Art. 31 - A secretaria técnica é 6rgao responsavel pela prestagdo de assisténcia
técnica aos Municipios associados, nas atividades meio e fim de suas Prefeituras, bem
como demais atribuigdes conferidas dentro dos objetivos da Associagao.

Art. 32 — A secretaria técnica contara com profissionais especializados nos
diferentes campos de atividades de sua competéncia.

Art. 33 - E de competéncia da secretaria técnica:

§ 1°- Prestar assisténcia técnica aos Municipios Associados com relagéo a:
1 - Nas atividades meio de suas Prefeituras:

a) Organizagdo administrativa:
1) Organizagao e padronizagao dos servigos publicos municipais,
2) Reorganizagdo administrativa,
3) Racionalizagdo de métodos de trabalho;
4) Outros;

b) Administragéo financeira e orgamentaria:
1) Legislagao tributaria;
2) Cadastro fiscal,
3) Proposta orgamentaria;
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4) Obtencao de recursos extramunicipais;
5) Plano de investimentos;
6) Outros;

c) Administragao de pessoal:
1) Estatutos de servidores municipais;
2) Planos de cargos e carreira na administragéo publica;
3) Planos de pagamentos;
4) Programas de treinamento de servidores municipais;
5) Concurso Publico e Teste Seletivo;
6) Outros;

d) Administragao:
1) Concorréncia publica,;
2) Tombamentos;
3) Outros;

e) Contabilidade:

1) Assisténcia Contabil;

2) Assisténcia para informatizagdo de setores de contabilidade;
3) Auditoria contabil;

4) Outros;

f) Consultoria Juridica:
1) Assisténcia juridica;
2) Projetos de Lei;
3) Emissao de pareceres;
4) OQutros;

¢) Urbanismo:

1) Plano diretor;

2) Cadigo de obras;

3) Cddigo de posturas;
4) Outros,

Il — Nas atividades fim de suas Prefeituras:
a) Recursos Naturais e Agropecuaria:

1) Aproveitamento de recursos minerais;

2) Ajuste de convénios com oOrgao publicos para assisténcia e
fomento agropecuario;

3) Incentivo a educagdo ambiental, para uso racional e adequado do
solo;

4) Outros;

b) Energia Elétrica:
1) Incentivo a eletrificagéo urbana e rural;
2) Solicitagéo de financiamento de projetos de eletrificagéo
3) Outros;

¢) Transportes e Comunicagses:
1) Planos rodoviarios Municipais;
2) Constituicdo de fundos especiais para aquisi¢éo de equipamentos
rodoviarios;
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3) Encaminhamento, ao érgédo competente, os projetos b‘e helneljas:'s o
das malhas viarias dos municipios; 5

4) Planos de comunicagéo telefonica; \ilf‘m!:pt:':fli‘)'

5) Solicitagdo junto as empresas publicas ou concessiofarias,
melhorias no servigo telefénico;

d) Obras Publicas:
1) Projetos de edificios publicos;
2) Outros;

e) Educacéo e Cultura:
1) Planos educacionais municipais;
2) Treinamento de professores municipais;
3) Outros;

f) Salde publica:

1) Levantamento das condigdes de salde da populago;

2) Coordenagdo de projetos com o6rgdos publicos municipais,
estaduais e federais;

3) Outros;

g) Saneamento: :
1) Construgdo de projetos de melhoria no saneamento das
populagdes dos municipios;
2) Outros;

h) Assisténcia Social:
1) Diagnostico das condi¢des sociais e assistenciais do Municipio;
2) Projetos de obras assistenciais;
3) Outros;

i) Habitagdo:
1) Projetos de nucleos habitacionais;
2) Estudo dos problemas habitacionais, bem como proposi¢éo de
solugdes;
3) Outros;

i) Servigos Urbanos:
1) Planos de abastecimento urbano;
2) Assisténcia aos Municipios em projetos de construgdo de
matadouros, feiras e espago de eventos;
3) Outros;

Il - Organizar sistemas de dados e informagdes basicas de interesse para elaboragéo de
programas setoriais pelos poderes ptublicos;

IV - Realizar estudos, planos e projetos de interesse regional dentro dos objetivos da
Associagao;

V - Promover a regido através de ampla divulgagéo:

VI — Promover o intercadmbio técnico administrativo entre os Municipios Associados através
de seminarios, conferencias, reunides para o estudo de solugdes conjuntas para os
Municipios;

VIl - Assessorar os Municipios integrantes sobre as normas de 6rgaos publicos;

VIl - Emitir pareceres sobre assuntos especializados que lhe forem submetidos;



IX — Executar outras atribuigdes dentro dos objetivos da Associagéo;

Art. 34 — Séo atribui¢gbes do secretario tecnico: _
| = Organizar e supervisionar os servigos da secretaria técnica, zelando pela eflmenc:l‘ dos
mesmos;

Il - Determinar a prestagdo de assisténcia técnica aos Municipios Associados;

Il — Organizar os grupos de trabalho incumbidos de estudar os problemas administrativos
municipais, bem como, os problemas socioecondémicos da regiao;

IV — Elaborar programa de trabalho da secretaria técnica,;

V — Solicitar ao Presidente a contratagio de técnicos, para que sejam postos a disposi¢ado
da associagdo e aos municipios Associados;

VI - Propor ao presidente a formulagdo de convites a técnicos de orgaos estaduais,
federais, entidades privadas ou profissionais liberais para participarem dos grupos de
trabalho:

VIl - Estabelecer intercambio de natureza técnica entre a Associagéo e entidades publicas e
Privadas;

VIIl - Colaborar com o Presidente na elaboragao de relatorios apresentados a Assembléia
Geral;

IX — Promover a regido através de ampla divulgagéo, zelando pela imagem de seus sécios e
da instituicéo;

X — Executar demais tarefas que venham a ser atribuidas pelo Presidente da Associagao;

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35 — O conselho fiscal compor-se-a de 03 (trés) membros efetivos, sendo:
I =01 (um) presidente e 02 (dois) fiscais.

Art. 36 — O mandato dos membros do conselho fiscal & de dois anos.

Art. 37 — O conselho fiscal tem as atribuigdes e os poderes que sao conferidos por
Lei.

Art. 38 — Os membros do conselho fiscal ndo tém direito a remuneragdo pelo
exercicio de suas fungdes.

Art. 39 — Ao conselho fiscal compete:
| — Examinar a prestacdo de contas do Presidente da associagdo para posterior
homologagéo da Assembléia Geral, emitindo parecer sobre a mesma.
Il - O Conselho Fiscal, por meio de seu presidente e por deciséo da maioria de seus
membros, informara, a qualquer tempo, a Assembléia Geral sobre irregularidade apurada na
escrituragdo contabil, nos atos de gestdo financeira ou patrimonial ou, ainda, a
inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 40 — S&o fontes de recursos da Associagdo de Municipios do Norte do Parana:
| - Dotagdo orgamentaria nunca inferior a 0,5% (zero virgula cinco por cento) da receita de
ICMS arrecadada pelos Municipios Associados;
Il = Recursos consignados nos orgamentos Estaduais e Federais;
1l = Produtos de operagbes de créditos;
IV — Recursos provenientes de receita industrial;



V - Recursos eventuais que lhe forem atribuidos: LeedSTPO VL
VI - Outros; \ ET
0

S

i

EI).Q
§ 1° - Para o cumprimento das finalidades da AMUNOP, cada Prefeitura assgoiada
contribuira com uma quota mensal cujo valor sera fixado, anualmente, pela Assembléia
Geral, na forma do disposto no presente Estatuto. ‘

Art. 41 — Os Municipios Associados que ndo repassarem suas contribuicdes em dia,
n&o poderdo usufruir os servigos prestados pela Associagéo.

Paragrafo Unico — O prefeito integrante da chapa eleita, tera 60 (sessenta) dias a
contar da posse para regularizar a situagao financeira do municipio que representa junto a
associagéo quando for constatado a existéncia de pendéncias.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO

Art. 42 - O patrimbnio social sera constituido das contribuicdes dos seus soécios,
doagdes, subvengdes, bens moveis, bens imdveis, titulos e legados.

Art. 43 — Nenhum bem pertencente a Associagéo de Municipios do Norte do Parana
podera ser alienado sem a expressa autorizagdo da Assembléia Geral decidida por
aprovagdo da minima de dois tergos, convocada especificamente para esse fim.

Art. 44 — Em caso de dissolugdo da Associagao, 0 seu patrimonio sera revertido em
beneficio dos Municipios Associados, sendo rateado o montante proporcionalmente aos
recursos entregues pelos mesmos a entidade, atendendo as exigéncias legais aplicaveis.

CAPITULO XI

DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 45 — O exercicio social tera a duragdo de um ano, terminando em 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 46 - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria e as secretarias

disponibilizardo, com base na escrituragdo contabil, um balango patrimonial e a
demonstragao do resultado e da origem das aplicagdes dos recursos.

CAPITULO XiI
DA LIQUIDAGAO

Art. 47 — A Associagdo podera ser extinta em Assembleia Geral convocada para
esse fim, por decisdo de dois tercos dos Municipios Associados.

Art. 48 — A Associagao também podera ser extinta por determinagao legal.
Art. 49 — No caso de extingdo, competira 4 Assembleia Geral estabelecer o modo de

liquidagdo e nomear o liquidante e o conselho fiscal que devam atuar durante o periodo de
liquidagao.
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CAPITULO XIil \
DAS DISPOSIGOES GERAIS /”’
E TRANSITORIAS '

- » . \ h !
Art. 50 — A reforma estatutaria ser feita em Assembleia Geral convocada-Fara®s€e
fim, com o voto de dois tergos dos Municipios Associados em primeira chamada, em
segunda chamada, com quérum nunca inferior a um tergo.

. Art. 51 — Anualmente devera ser publicado um relatério geral das atividades da
Associacao.

Art. 52 - E vedado a Associagdo dos Municipios do Norte do Parana, envolver-se
em materias que nao estejam dentre seus objetivos.

Art. 53 — Devera ser elaborado um regimento interno da Associagdo para formalizar
os tramites administrativos e funcionais da associagéo e de suas eleicdes, no prazo de até
30 (trinta) dias, a contar da data da aprovagao deste estatuto, devendo ser criada comissio
executiva composta por no minimo 03 (trés) membros para esta finalidade.

Art. 54 — Os Casos omissos decorrentes da interpretagdo deste Estatuto, seréo
decididos pelo Presidente da Associago ou quem este indicar.

Art. 55 — Os prazos previstos neste estatuto sdo continuos, iniciando sua contagem
no dia do ato praticado, exceto disposi¢cdo em contrario.

Art. 56 — E permitida a reeleicéao em todos os casos no presente estatuto.

Art. 57 — Quando se tratar de ano eleitoral, serdo também notificados, convocados
quando necessario, para participarem do pleito os novos candidatos declarados eleitos ao
cargo de prefeito e vice pelo TSE ou dependendo do periodo 0s ja diplomados.

Art. 58 — O presente Estatuto, substitui o anterior e entrara em vigor na data de sua
aprovagao pela Assembiéia Geral.

Cornélio Procdpio 26 de agosto de 2016.

ff e/rnardo Filho
BIPR 48.737
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