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esolugao N 02/2(130 De 21 de Fevereiro de 2000

Simula; Dispde sobre . a  Qprovagao do
REGIMENTO INTERNO do Consdrcio
Intermunicipcd de Saidcde do Nerte do Parcnd -
CISNOP e da outras providéncias.

». A DRETORIA ADMINISIRATIVA do Consoicio Intermunicipcl
de Scride do Nerte do Porand, no uso de suds crm_bmooes legcus crprova o)
PECIMENTO INTERNO do CISh JOF, a saber : :

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
DA CONSTIITUICAO

Arigo 1° - O presente Regimento Intemo regulamenta as c:mvzd,xd% e
ciribuicoes do  Consdrcio Intermunicioat de Sadde do Nore do Porcmd -
CBNOF, constituido nos termos do Artigo 30 da Constituicdo Federcd e

Legisiagdio especiiica do SUS {(Adigo 10, CCIpltUJ.O 1} dcx Lm. 8080, de 120970
ooxdgrado I da lei 8142, de 81’390} . 2

Attigo 2° O OOnsorao Intermumc:‘p:ﬂ dﬂ Scrudﬂ do Nona do PO’_rcma -
"CENOP. com sede em Comélio PrOCOpIO -~ Porondt, & Rua Justino Morques

Zonfim, 17, tem duracdo indeterminada € regor-se-cx r=lo Estcrtuto 2 pelo
presente Regimento ntemo. tendo comao receitas - Toemas Contdbuigbes daos
b/Aunicipios, repasses do Govermno Federal da produgdo coroulailn: rict reclizadi

no CRS. repasses do Govemo Estaducd, & Ouas raceiios cue viersm O
quclcraer o o

. CAPITULO I

DA DEFINICAO
Arigo 3° - O Consdrclo mtemuniciped de Sadde do Horte Fooomd -
CIST\TOP’ COorL "’arul-sc- sob fomcx JUI‘le:I de  AsoCiaglto szu, re-:ngq pelcns
normcs do Codigo Civil ¢ Legisiagdo perinenie,  COnIidhne discls o L&

Cornolementor IM# &9/98 sendo urmnd Dh‘lqcclﬂ serm, fins iu_,:ﬂvas e em
~opdier permomente, delibercEvo, Consive O
com aodes G2 Sowide a nivel sscunddns S ::rf"r"m nc W;.J:v_

G0 33 Lu'."f'ﬁ

Umico de Sonids - SUS, dos mumdcipios gue O Coms AT

(T W Lrt

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES E OBJETIVOS

Artigo 4° - S0, gmbuigdes do Consfroo mnunicipdl @2 Scaide o More 4o
Porond ~ CIENOF -

1w Gopomtr o :ms:x':i.::’:; dios diretrizes do Sisiernd Ureoo de Sodde - FUE
cos Mamicfpios consorciados, Coniomne ssnpuicdo no ConsERacio reclerz] Qm
o AT

- T e

T - Deomeover ormcs crioucdos de giomSimmEnio S syaricde: o2 Todes O
Smade com VISt oo oumpnmenio dos pnncpics dO misg rolidads &
ureversalicade do O ewomzeutu

T - Fopresentcy ¢ COmpunito Gos MAclmos cue O infecroon perimie Cucionuer

Eracladie do dusito pdibhaoo p{l\f;ldﬁ, NOCIONSAs @ Iniemasionsas,




CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE DO PARANA
3 L __HC ISNOP

Tv - Desenvolver atividades de interesse dos Municipios consorciados, g

acordo com pogramas de traloatho aprovado pelo Conselho Deliberave,

V - Gerencict a estrutura do Centro Regional de Saude - CRS, instalado no

Municioio "de Comélio  Frocdpio, bem €Omo derncis servigos de nivel

secunddrio (especialidades) em Ambito regioncd @ miCro regioncus vinculados

cio SUS; '

VI - Desenvolver agdes de plamejamento. programagdo,  supervistc €

avaliagdo dos servigos oferecidos por est instémcia (CIBNOP) de atendimento

populccional a nivel Regional :

YT - Viobilizer aquisicdes de  equipamentos, mediccmnentos & demcos

raotericis pora expansde de servigos e de recursos humomnos capadcitados de

ccordo com as necessidades emergentes a nivel regional;

VII - Promover agdes de desenvolvimento de  recurscs humanes & ou

vicoilizar oondicdes para o participagdo de profissioncis vincuados ¢ Cursos,

semindTios & encontros de aperfeigoarnento profissiondal

CAPITULO TV
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Amiigo 5° - A oganizaglo administraiiva Ao "CENOP € ¢ seguinte :
I - Direfoniar Adrmanistroiva
I - Conselho Delibercavo
I - Consalho Fiscal
T/ - Congelho Intermunicipal de Soide
V - Divisdo de Administacdo
tor de Fincngas
~ior de Pessodl
stor de Compras e Almoxcriicdo
- Assessonic TECnica
YT - Davisdo de Saride

b %

L

CAPITULO V
DA COMPETENCIA

Artigo €2 - A Dirstona Admoinistrafve, Conseiho Deliberativo, Consaing FisCd £

Comssho Intormunicipad de Scide. cabs s abugoes ssicbelenacs o

Estertuio do Consarcio nitermunicipad de Soide do Norte do Pooomd - CISHOF
Paragrafo Unico - 2 Tiretong ACrminisaIIva do CIRMNOFP coipord o orovagde
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Soldeicz ooniomme dispde o mstatuto em seu CaTgo L2 e S

-] TS Py e TA .
Artigo 7% - Coboerd & Aessssonc TeCrucll
1 - ssesoromenio 3 Diresdo do CBNOP em dssuntos relc Clonados
mrorosAes de servioss e suds unidodss SCminsTCTVEE

o T A e il

it T iy e T 5 3 £ g - S g —

T - Togoorocdo s nowndl ecrods Ao AmMcionconenis G050 SIS
. o ‘ N T et T
miesrenies &5 unidades adminishotvas do "CENOP

o o valoei s

o rElotins

bnn 2~ -~ -~ . S . Ve Pl ey e o~ g
T - Acompannhomenio do desernpento dos SFIVIEES 8 DIOlUTIo U

Cerenicas

-5 * - ~ : —~~ = 1 A -—

77 - havchiogdo em oconpunto oom o Coordendilo gercl & adrunistoava de
[ S, [ i g 3 g PRSP J— R i ) e s ¥ T e e
reCsAnies & CIoOUCInUTIT Ce CasemvGivirmeniC O TETArsE PLArnoinos £700
Sy s Eps I

>voomsdo do quadio G pessoil

3T Tk} : Ll . PR Fmpem —_ 5 i —~ cmpla e
J - Sstepelecimentos de programagdo & metts de JenCirnentd espetCliziny
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o ivel de sucs unidades administraivas;
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE DO PARANA
CISNOP

————
rep—

T Buaboracoo do Plano Plurianudl de Investimentos, Lei de Diretrizes
Orcomentdrias e Orcamento Anuct,

VI - Prestagdo de Conias de Convénios € Balomgo Anual, junto aos Orgdos
competentas :

VI - reclizcr © Ecrufamento e & selecdo de candidatos a cargos € fungdes
det CIBNOP, preparando os ediicis e regulamentcs de conCursos.

Arigo 8 - Ao Setor de Finangos compete executcr os atividades do
Consdicio, relativos qos assuntos  fincmoeiros & fiscais € de lomgarnenio,
arrecadacdio e contrdle Ads  recelias, fiscalizacdo dos coniibuintes sobre ds
nomcs  legais, processaimento  de  despesds. coniabilizacio  orgornentcric,
fincmceira © patrimonial, elaboragdo do orgamento  em conjunto com
Assessoricr Técnica € confrole da execugde do orcomento, recebimento, guorda
& movimentacdo dos valoras do Consdrcio.

Attigo 9 - A0 Setor de Pessoal compete :

T - Auglicr ¢ Assessona Técnicc no reCruicmento € selecdo de pessol;

T — Preparcr 05 Cifos Necessdmos & convooagdo de unciondmics;

M - executar, em colaborcgdsc com  Orgdos especializados na doea de
cdminisiracdo, programas de freinarmento e cperteicoarmento; _
TV - Zelar pela observémcia da legislagao de pessoal, propondo a Luetorna do
Consdreio, quando for 0 ooEd. as clteragoes que 52 fizarem necessCrids;

J - monter registros e assentcmmentios sobre o vida funcional e fincmesira dos
sarvidores, em fichas ou livios propiios;

/1 — Instruir o5 processos relativos o deveres Ou chirgitos dos servidorss, em
~oordenacdo, quando for ¢ osd, Com A Procuradona;

T - Providencicr 05 expedientes necessarios A admissie e demissac de
oassocl. hem Como Cs referenies I sud movimentagdo Intems

T - Contolar a frequdncia dos servidorss, preparcmdo, nd época proend, &
folha de pagamento;

Y - Foger oz cdlculos e prepomcr s relagdes de descontos obrigoidncs e
autonzacos, retatives & folha de pagamento, para fins de recolhimento;

v . Eevorr o esocla de iéros do pessocd do CIMOP, em oolasoracis SO

s Cheios dos Orgdos G adminisiragdo;
VI - Omenton os servidorss em tudo que Cisser rospsilo & sug vida tunciond e
fnomesird;

¥I - Exomingr £ Srrgly  ponetsrss  sOUIS 1oTUSTIIMEnIos

relocionadas com o vida funciond fnomcsira do reguerente, medicne

(W S 4

oo pengles

USTTE S OeSsTAASTs 1S cszentormenios o registos
V- Dyocsr ouros Omibuighes  COmSisiln deferninados pElC DUSW0n
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Artigo 10 - A0 Setor de Compras € Almoxcriodo Somoste

el

4

; = JIsVes O

: PR - s G L, { PR — T T
- Drommover o CCrualgie de rncnericd pond o8 s2rVios Q0 S

1 Ll i

crocesss boriatdno, na moddlidade que coulber,

T - Orocmuzcy £ mncmber oiuchizgado O CUasio ds fomecedorss & 0 regisaD OS
s 3 rcoSnoss G COnSUmns Conents

I - especihocr, podhonizcy o COCLOSIT O5 mchencas utizados pelo Consdrtio.

ior o ooso, o colainoragiio de ouuo s2loes
- 5 P e g - o= —r — S -
cerncns Orglos do QOImirasTocao.

]
~omsumo ot dos mgiericis de usd covratomie poad o8 S8TVESDS

Lt el

T " R R, g am pT 3 z _ - —~ by : - N - .
/7 - Comtciar 0 ctendimenio das COmpias & ProvVIGenCIcr  uni oS
comprmentio  dos  prceos & condigoes ostyauados 0o

worneceddores O

docurnentos de forrmalizacdo Ao aguisigio:




N
-
»
»
[
.

"E-R-NCE-R-NCERCE B E-ER-ER-E-R-R N B B N B B B A N A N E A A R A RN A B N A A B H A M A 2 2 N B & J
¢ - : .
£
N}

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE DO PARANA

. _ CISNOP

V1 - Sugerr para as adquisicoes de mador vulto, a constituicdio de comissées
pcra preparcy € julgar as licitagdes;

VI - Receber, guardar, conserver @ distribuir os matericds adquindos poaa os
servigos e obras do CISNOF;

VII - Conferdr por occsidio do recsbimento, <s especificacoes,  pregos,
quontidades e qualidade dos mcrtencs, confrontando-os com as condicdes
fixadas nos documentos. de cornpra, liberando-os, quando for 0 caso, para fins
de pagamento:; ' ;
IX - Memter o contrdle gercd de estoque dos mctericis, medionte O regisoc
das entraddcs e saidas;

v - Crentar < execucdo de inventdrios perddicos dos matericis estocados no
cdrncxrcaifado; ' ‘

¥l - Prepcocr, em colaboragdo com © Setor de Finangas, apds devidarnente
cutorizados, 05 processos referentes & clienagdo de madericis inservivels pord
os servicos do Consorcio;

v - Hobowr o5 processos liciicddnos juniomente com o Comissdéo Ce
Licticfo, coompembandeo-os do infcio o final do processo;

XTI - Exercer outras airbuigdes comelatas determinadas pela Diretona

Artigo 11 - Ao Chefe da Divistio de Scdde compete :

T - A pRgKrnopdo em conjunic com o Regional de Swide e Conscrcic da
rrestagto o Asmsncia Ambulctoricl especiclizadd @ cde sarvigos cnudlicres
de dicondsico, wrapia e de medicamentos de acordo com o complexidcde
dos servigos: S

- A execucio da prestacdo de Assisténcia Ambulgtoncd espedcddizada o
cienies referencicdos;

- L sxecugdo da presiagSo de servigss couvlicmes Ge QGgncse e el

HROEE
Hg

compaiivels com as espaciclidades;
Ty - A programacdo = dispensagdo de  medicarnenios naCcessarios O3

sspecializadades;

YV o- A redlizacdo de encomninhamento de padientes pard Criiendimentc

erpaciciizado e sarviges de dlognose € Srdold, ol Pede Credencicidid

Comveniadan

VI - A execucdo de sarvigos adminisiraiivos de sucr Compeiencicr

VT - Acompcrhernento do desermpenho 4o0s sSIvigos € produgdo de relaidnes

gerencicds € de produglio. menss; '

VT - Avcliccdo dos servicos ofertodos pelc CRNOP, cpresenicndd Drovosis
0

1 ~ —_ v—— e
DO SIS sl

37}

2 ormudomigos oue achoy nStessimidr Ponl

nnnnn - = TP resh < e BT g = oy
WO Of Lreiondy Ay sminval

I¥ - Coorsenar o5 Sotores subordinccios do Grex ds scade
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CAPITULO VI
DOS RECURSOS HUMANOCS

Artigo 13 - O corgos componentes do esrunord orgomizacioncd o Consthrad
: 2
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CEMNOP, gue forde pore do Plano e Corges e Sclanos sawde preenchudos
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CONSORCIO INTERMUNIC[PAL DE SAUDE DO NORTE DO PARANA
CISNOP '

————

———ee e s e — ~
otraves de Concurso Publico e/ou ser&o Comissionados, sendo remunercdos

coniforme a Tabela de Niveis Salariais, podendo. atribuir aos cargos de Chefia
o Assessorarmenio, Fungbes Gralificaddas.

Artigo 15 - Os funciondrios do quadro do CISNOP serfio confratados conforme
Legislagdo Trapcdhistar vigente - CLT

Artigo 16 - Os saldmios serdo reqjusiacdos em percentucds a serem definidas
pela  Dietoria Adrmmistramiva do CBNCP, por raaicria dos voics.

Arigo 17 - Para as despesas de viagens o servicos do Consdrcio  0s
fnciondmcs  serdo  resscncidos por  reempolso. de despesds medicnte
apresentagao de notas fiscas.

Pesdgraso Unico — Fardo jus co resscrcimenio das despesds O funcioncmo cque
s desicogrem o sevico do CBNOP por mdais de ¢ horas ou ulapassr o
herdro do dlmeco ou jantor fora do locdd de trobedho, oom cerasentagao de
ralcidnos de viagen

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO PESSOAL

Artigo 18 - Aos Chefes dos Setores @ Divisoss, d Assessoricy Adrmmisiraiivia,

compste .
1 - ohentor. coordenar € contolar o5 atividades desenvolvidas pelos s2us

respecivos setorss;

T - encominhar. mensaimente, a Dirglona do CENOP, Eloidrics sobre 05
servicos prestados pelos Srgdos sob sua dwegdo;

0 - Sugerr e solicitor a Direfona cs providéndids que julgcr necessimas ol
propiciar ou meomiter o bom endamento dos S2rvigos sob sua direglio;

IV - Proferr despachos interlocuidrios em prooess0s Cuja decisdo ssisjia fora 4o
&mbito de sucs abibuicdss, ou  decisorias  em assunies ctinentes o
compedncia dos Grgdios que dingerm!

-7 A | 1 = ~~ - ~ - frfer j
/- Superisioncr o SlcoOragfo o propCsidl OretIneriand = GO

e o ey
/ OYgornenio

P i

,"-"f'r‘f‘,ir\ T~

programma dos orgdios suloorcinados, demdo-lhes, o seguir, ¢ encormuniamento
OrevVisio;

V1 - Presicr toda o coloborsodo necessdmia & Asssssoda de FT CTIINOCUC 2
Controie. nNos assunios conosmenies o plomsicmento © orgarnentc;

VI - Propor a Chieona o instowagdo de sindicdmcics Ou InCrenies
cicireinstroEvos sobre Treglcriandss ooonidds nd 38U S8

TE - Impdr pencs Cisdiphnorss os servidiorss OO SUd civisZie.
legislacin vigents, e =logidde cuondo se notgioilizcoem o
suds mngoEs;

¥ - Aprovar o estada de fencs dos funciondnos de seu Sator;

P

¢ e R Tt i ] g, g v £ ; 3 = e~
N o= Comumasdr a0 oSy G DS OS5 TomsterenCicsE G2 Derms movais ol

R T e T T T
pAr SR S R W 1 1 5 W LN £ = 19@.;,3..;\.‘3.

rT C = .y s oy, o T 3 iy ey e o Jovam o~ RS e i G T
¥ = Promover o movimentoodn de pessocd nos unidcdes cdministiilvas Jus

Thes esdio suhordinadas, mocedendo & imedicic cornunicacdic ao Srgdo de

e — 3 ' < 1 - Py - ] e
vessocd do Consdraic, dds TCmasisiencids eistudads
Y - wrestor informmnogdes £ esclorecmaentos o Duetond sire camontls em

2nod de daousdio ou Tud devern sy I conaderagdo sussnon

I - Fromover reunidss penddioms de coodenapdic ente seus suDOrdinGdos,
fim de tragor diretrizes, Cidrnyr chdvidas, cuvir sugestoss e ciscritr cssunios 4e
interesss do Consdrod;

¥V - Distnbuir s iorefcs entre os subordinados do Setor, confréicmdo ©F
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CONS(')RCiO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE DO PARANA
CISNOP

XV - Atender s pessocs que procurarern 0 CISNOP para ticior de assuntos
de sua competéncia

XV1 - Exercer outras airibuicgdes comelatas deteminadas pela Dietoria do
CISNOP. _

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 19 - A Criganizagdo Administativa disciminada neste Regimento
Intemo serd representada graficcrmente airavés de organograma que consterd
de cnexo integrante da Estrutura Administradiva do Consorcio Intermunicipal
de Saide do Norte do Paramd - CISNCP.

Artigo 20 - Este Regimento Infemo entrerd em vigor na dola de sua
publicagao, revegadas as disposi¢des em contrdrico

Tasourairo do CHEHOF
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE DO PARANA
| CISNOP

I
1

Resolugdio N2 03/2000 - De 21 de Fevereiro de 2000

Samula: Dispde sobre a aprovagdo da  ESTRUTURA
CORGANIZACIONAL do Consdrcio ntermunicipad de
Saude do Nore do Paroma .- CENCOP e dd outras
providéncics.

A DIRETORIA ADMINIIRATIVA do Consdrcio Intermunicipal de Scrice

“do HNorte do Paand no wuso - de suas afibuigdes legads, aprova a  Estuhura

Orgemizacional do CISNOP, a sdber -
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

TITULO 1
DOS PRINCIPIOS GERAIS

~ CAPITULO UNICO
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES ADMINISTRATIVOS

Artigo 1% - A a¢do do Consdrcio Intermumicipal de Satde do Norte do Poramd - CIBNOP,

Cterd como obietivo o desenvolvimento das agdes de sadde e o cgostieigoammento dos

sernagos prastados o populagdo, medianie o plangjamento de suds aiividades

Artigo 2¢ - O planeiamento doas atividodes do CISNOP obedecerd as  duoetzes
esicioelecidas, tagadas araves da elaboracho, manutengdo & atualizagdo dos seguinies
instrumentos : ‘

I - Plomo Direter de Desenvolvimento

I -~ Flone Fluricmudd

[T - Diretnizes Crgcomentdrias

IV - Oroomento Frograoma ‘

Pardgrafo Unico - A execugdo o o dlaboragdo <o Planeiamento das afividades do
CBENOP gucrdcrd perfeitc consonéncia com 05 plcnos € programas dos Governos
Federad, Estadual & Municipod.

£

pele atuagdo do Bsiodo ou da Unido nd

?

g

Arfigo 3% - En fodas as dreas gssistida

diz raspsiic & sonide. serd supletiva o agdo do CTHOP, sempre gue necessino &5

z ~iT4 ; 3 ST = = ey ey e
buscord mobkilizor r2cursds humaomos. manerncds 2 InGnceros cucmdo disponivels

Artigo 4* - A Tiretona de CRNOP poderd insihur Soordenasds G pIrogrimds S5pSticns
e i . oy :
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LT STl TETDONLLS ST IDGGs G mavels OO ~CrmnnsalClo. Thelilnis [ SV S QATE
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Arigo & - Sempore que for legodmente possivel, hoavendo inisrssss ol

D omm— TN TN,
o, o CISHCE
_

recomard,  porc ewesucdo de ot o servigos medicmis  conbrooacdo,  conoessic,
pemmissdo ou convenic, juntc a pessecs cu entidadss do setor privado. de fomma o

il eiain aia S T4 b - o . ymtmyn 1y G~ - ey N
JUCCoCy mcncr rendimenic & mencres  cusios, considerondc o 32 ovilcy  ensoagos

=

DEMTOnenDs & O enciamenio O Qrmpiasds G0 Cudtes O8 pEEsnil
1 o — e = 3y RN i | i | %, T, - T~ e =
Artigo &° - Pooa execugdio destes progreomcs ¢ CIENOP poderd, observamndo ¢ legisiagdo
e ~p

SESIPNe, CUCMGO IO O ooso, uhlizor-ze de recursos colocodos o sog Cosposiodo wor
enfidiccdes publicas e privadas nacioncds © estongeirss, ou CONVenicr Ccom  CUIdE
! 1 3 E e e T

Y T e e o e} PR— - A O, e s i disia e
SNONGIOss CICMOYVendo © Dl SO, VISOOO 3TIUCTes 2 O mieinsy  Corovelitomienio

TSCICD, JCrmnstioive 2 fnomnosiro
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE DO PARANA
CISNOP ‘

Artigo 7° - O Consorcio através das Chefias de Orgdos por linhas diretas die
subordinacdo a Dietoria Administativa, procurard elevar o produtvidade e eficiéncic
de seus servidores, através de fremamento e aperfeigoamento por ela minishado ou
possibilitonde o participagdio em cursos, semindrios € oufros,  ministrados por terceiros.
evitando o crescimento desnecessdrio do quadro dos servidores, mas qucmco NeCessETio.

- for-se-d através de selegdo rngorosa, a fim de pessibilitcr 0 estabelecimento de niveis de

rernuneracdo adequados a ascensdo sistemndtica a fungdes supenoraa

Artigo 8° - Na elaboragdo e exscugdo de seus programds © Consdrcio estclosiecerd o
critério de crnondade, segundo-a essenciciidades do obra ou servigo € ¢ cxtﬂnchm nto o
intarasse coletivo.

TITULO T
DOS ORGAQS ADMINISTRATIVOS

CAPITULO I
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Artigo ¢° - O sisterna administrativo do CISNOP cormpde-se dos seguinies Ggdos .
I - Dirotordcy Admynistroriiver
I - Conselho Deliberanivo
[T - Consalho Fisoad
IV - Consstho ntermunicipy de Saxdde
V - Divisdo de Administracs:
- Assessoria Tecriica
- Setor de Passoc!

- Setor de Fnongas
- Setor de Comprss © Almoyrriado

VI - Drvisdo de Sodde

Paragrafo Primeiro - Os G1gdos componeniss dos iens [ a [ sGo compostos pelds
Prefeitos Municipods dos municlpics conscrciados, ndo recendd remunerafid pooo ©
exarcicio de sucs fungdses junio o Consdrcio, suds fungdes esiGo elencadas ne Esioutd
do ConsCrdio

Paragrafo Segundo - O represenicmies do Conselho hiemunicipcd de Sodds 32130
glelics conforme dispde ¢ 52000 L Arigos 16, 17, 18 e 19 do _.:t;'mo do Consircio.
Pardgrafo Terceiro - Os Srgdios enumerados nos itens Voo VI s&o  dirstarments

- -

o 1) s = A vy ek - - 3 —~ 1S 5 .
Csulorcinodios o Dirslono &Admmmisirobva oor Inho e oaiondooe _._tf—*., giteil

Pardgrafo Quarte - Os Srgdos Jamooﬂm por hunciondncs de coladoragdo do Sovarr

Feciond ‘—"O" Zetochuch evorcam, sob contole o TESTOTSI e o
s oy - ——— - - . s e Pl =T o
reverartoys SUGE SEVIGodss no CEHOP o3 ghvidooes e nes orevn oomebdin oelds

competentas entdcdes do Govemo nor eles rem@sﬂnt’*f“

AIﬁQO 10 - 5- ?»1 oforics Admdnistroiiva poderd insitary progreomdas escecicds de rodainoe

YOy e 1 = e - Y o —~ - Faam
i oD 08 CEs _.pt s aspeciicos gue ndo esteicom ncuidos na doex de competinna
D T e i~ - P - oy
GO CUVISOES Jie s3Siores, Cromndio., "3}._:}-' ninglo, renomedmad OF 52101es © Thvisles oroves de

el S =y

CAPITULO T
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS E SUAS CHEFIAS :

Arl:lgo 11 - Cadoard & Assessoric Técroa
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE DO PA RANA
CISNOP -
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SNCOTETIII CF COmprOvVagsss o propor medicos hsmplincees & sTnQoss 197

I --E%boﬁgﬁo das nomas técnicas de funcionamento dos servios integrantes &s

unidades administrativas do "CIENOP;
I - Acompemharmento do desernpenho dos servigos e producdo de telatdrios gerenciats;

IV - Avaliagdo em  conjunio com I Ceordenacdo geral e administrativa de

necessidades e programcacdo de desenvolvimenio de recursos humanes g/ou expemsdo

do quadro de pesso; . :
vV - Fstabelecimentos de progromagdo e metas de atendimento especiclizado a nivel de
suas unidades adminstrativas;

VI - Haboragdo do Plomo Furicnucd de Investimenios, Lel de Diretrzes Oroconentdnias e
Orocrnento Anuct; :

VI - Prestacdo de Contas de Convénics e Boiango Anucl, junio aos Srgdios competentes
VI - reclizar 0 recrutamento e a selegdo de comdidaios o cargos e fungdes do CISNCOF,
preparando ¢s editais € regulamentos de CONCUrses.

Artigo 12 - O Setor de Finangas € drgdio encarregado Ao escrituracdo, orgonizacde dos
operacoes conicleis, confecgdo dos balancetes € bodemeo cnucl, de enumercy ds
despesas, acompanhar s execugdss orgarmentarnias do CISNOP, supervisioncr todcs O
servicos  contdbeis, em todos os setores da administragao, incumpindo cos funcionancs
cue O compoem !

I - escriturar sintética e emaliticarmnents, em todas ¢S suds (0585, 08 langaomentos 18lcmvos
&5 operagoes contdioals, visando demonstrer o receiias e o despesa;

"1 - organizar, mensalmente, s baloncetes Co exercicio financeiro do ativo e do passivo

orgamentarnio;
I - levaniar, na Spoca propra, o Balamgo Geral contendo os documentcs exigidos oelo
Grgdo de fiscalizagdo externa (Tribund de Conias do Estaclol:

T/ - cssinor conjunicments com o responsdvel pela Tesourcmic o5 Dalangos. o8

MY
=

boloncstes, programas de aplicagdo, presiagdo de contas. e outros  documentios
opuragdo contdbil: _
YV - Qesinar 08 mapas, resumcs, quadios demonstaivos e Oultas apuraigtes com S

runciondrios encarregadcs;

"7 - wisr todos os documentos elaborados ou fornecidos pelo Servigo de Contabilidacs;
VI - gpresenicr o Diretora Adrminsstaiiva O Bolamgo Gerdl, bolomosies mensias dadn
= outros documentos de apuragdo contcdoll;

VII - promover o empenho prévio das despesas do Consircis:

[¥ - ccompanhcd O SXeCcugdo Orpammeniand Go CEHOP ern todos o5 sucs ses;

% - comuniccr o Diretoria Administronva & possfivel  esgoicrnento da  dotogdo
oroomentcm
3T - fomecer dlomentos, quamdo solicitado, pora o abernua de rechios adiciondrs,

VI - indormer, Imedicdcrmente, cos Orgdios mtersssados, sobre & insudicidncida Ge doigdes
crooomenidnes e credites;
VT - promovel O examns de conferéndia dos  prdCessts de pagommenic  omondo

Trovidancics cobivels cuando se venicorem imecralendadas ou lhas

-l s

R o ; P T P e m 1 g e L 3 s e T Ao,
YT/ - promover o registo dos requisicdes e oitnicnentos. IMpugndNas-ts Ui DL

ssoverem revesidos dos fornahidadss legaas
XV - promover 0 controle dos prozes de cplicacad dos adicnicamentces. Dern Some
23 1IOTCNS NIOS 1eTT0s

L =aoad

-l
Ao lemsiacdo espaciics;
VT - ooy os contas dos responscvels, cuando or O Sasd
XL oremiccr o Doeiona o swmednoo de gudiouer diferenon nds oresingdes de

FoW T OIZDL Uil SOV LT
; v
Ce  rosponder

sontes cucnde ndo tenham sido imedictamente coberias, 50D pend
solidcmomente com © responsdvel pelas ormussoss:

¥V - Meonier controle de depdsiios & refiradas boanodnas, oonfenndo Sxirdics boncdnios,
ntormenis com 0 responsavel pelar Tesourancy -

WY - promover ragistto contdbil do patimdme do Consiraid;
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE DO PARANA
CISNOP

XX - Promover a liquidagdo das despesas © conferéncia de todos os elementos des
PIrocessos 1especivos;

XX - elaborcr, quando Necessdrio, propostas paara abertura de creditos especiads;

XX - Fazer fiscalizar o aplicagao de crediios;

XXM - Mandar proceder o balango de todos o3 valores existentes na Tesourcmcr
efetucndo sua tomada de contas sempre que entender convenlente ¢, obngatornaments,
no dlimeo dia utll de cada exercicio financeiro;

XXIV - Promover a elaboragdo da propesta orgammentdric c:nucﬂ diretrizes orgc:unentomas
& plano pluricnudl, apresentcndo-as ao Conselho Deliberativo para suc aprovagto;

XX - execuicr cubras afividodes determinadcos - pela Dirstoria Administraivas, em
especial os relacionadas ao controle de Tesouraria do CISNOP. ‘

Arligo 13 - Ao Setor de Pessodl cormnpele

I - Auxlicr a Assessoria Técnica no recruiamento e selegdo de pessoct;

I - Preparcr 8 alos necessdrios a convocaGao de funciondrios;

I - execufcr, em colaboragdo com Srgdios especializados na drea de administragdo.
prograrnas de teincmentc e cperfaigocmmento;

IV - Zelar pela observémcia da legislacdio de pessoct, propondo a Dirsforia do Consdrcio,
quendo for o caso, as clteragbes que se fizerem neCcessamas;

V - mconter registtos @ assenicmmentcos solbre a vida funClOnc{l g finomceira dos servidiores,
am fichas ou bvics prépnos;

ST - Instnuar os processos relcdivos a deverss ou r:lgcuos cdos servidorss, em coordenagdo,

S crucmdo for 0 cose, com o Procuradorcar

VI - Providencicr ¢s expedientss necesscrmios & admissdo e demissdio de pessocl, bem
COmMO OS ISiSrenies O sud movimentacdo miemd; '
VII - Confrolar a freqiéncia dos servidorss, prepcrando, na epoca propra, o folha ag

Dagomenio;
¥ - Foper o5 cdiculos e preparcr o5 relagdes de descontos obngcndncs o onutorizados,

relanvos & iolha de pagamento, pora fins de recolhimento:

X - Eaborar a escada de fenas do pesscal do CENCOP, em colaboragdo com os Chefes
dos Orgaos da adminisTagio;

X1 - Cdentcr os servidores ern tudo que disser respailo & sud vida funconal €
INomoSIrg;

¥ - Dxoemingr @ eraflr poreceras sobre recruermentos ou petgdes relucioncdos com
ida funcionad e fincmosira do e sguerente, medionie Duscts £ pestusds nos
assentormentos e regisiros;

Y - promover ¢ ssoihwacdo dos oorteircs do pessodl 1egidc pela Consoidagde dos
Leis do Trabathe, .

V- £ropdr o diretoncs ¢ nomeIcde, prormogts, Sxoneragdo, dermsslo, rentegragdc Ou
TeCSrinAC e haniondrics o confommidade '*”ﬁ:_ o5 dirshrizes 4o CEROE

AN - Promover O eiaboragiio dos Folha de Pugcomento;

XVI -~ Promover O quIC{.g)CIu do {empo de sarvigos do pessood pora iodo 2 guciousr
=HENe

XVI - Promover 0 contole da frequénoic do pesscal do CRNOP pora sfalio Ce
josiswianl=)e: D2 =m jo ] ce aﬂ*'J'IQO

L=y iR SV e A ey

W - Ixtrmendo e ogindy sobre cussidss ralgnvos e durengs vomiogens doverss 2
J./J,us... \“-..«.QT"' lF"'H":': 'F’ 0 P SSO::J,

XX - Frepooce O3 contrades de locagdo de servigos,

XX - Morter cohoalasdes corm o8 derncis Crplios do Qoms::nv, oneniimds & vernhcomoo
O ex=uglho dos disposigdes legads referenies o pessodh

A - Ccm seder igncs Of Feszo, coniorme esocdo gprovada ool Dirstong o Cheie do
Crorlio comosens _ .

XZL - Promover d orgoneracdo ¢ manutencdo chuddizadas do pessoal, contendo, 2nire

Ay 'F'r'"\ﬂ g g’w—v TS vﬂ":ﬂu‘ A

CL cqclcxu ) run:i ncd dos servidores,

1




CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE DO PARANA
CISNOP

L. contole da lotacdo nominal e nurnérica dos servidores;

¢ servidores ocupantes de cargos de chefia e assessorarmnento;

YXII - Promover a verficacdo dos dados relativos & sitacgde farnilics & © contcle do
saldrio-fernilic. dos adicioncis por tempo de servico e oubcs vontagens dos servidores,
previstas na legislagdio em vigor,

XXV - Controler pareceres, atestados e licengas concedides cos funciondrios;

¥YXV - Confrolar 0s ccsos de desconto de penséo climenticic; - .
XXV - Executcr outras atividades comeiaias que lhe forem determinadas pela Diretonia

Arfigo 14 - Ao Setor de Cornpras e Almoxarfado compste :

[ - Promover o aquisigdio de martericl pcad oS servicos do CBNOP, abcveés de processo
licitatdrio, na modddidade que couber:

T - Orgomizar @ manter atualizado ¢ cadastio de formnecedores e o registro de pregos dos
materais de consumo corrente; -

I - especificar, padronizar e codificcr o5 rnctericis utilizados pelo Consdrcio. soliciiando.
se for 0 caso, a colaboragdic de cutro setores;

IV - elaborar, em conjunto com os demcis orgdos da administagdo. o previsao de
eonsurmo cnudal dos matericis de uso constemte para os servigos do CISNCOF;

Vv - Conholar ¢ ciendimento dos compras e providencicr junio acs formecedores ©
cumprmento dos prazos e condigdes estipulados nos docurnentos de formalizagdo da
CICUISIGO0; _

Y1 - Sugerr pooa s acuisigdes de mador valion O constituigdio de comissdes pord
preporcg 2 jugar ¢s licitagdes; :
VI - Receber, guardar, conserver e distribuir os micrtencds adaquindos para ©s SSrvigos
obras do CISNOP;

VII - Conferir, por ocasicio do recebimento, as especCiicagoes, pregos, cucmiidades &
cudlidade dos matericds, confrontcndo-Cs Com s condicdes fixadas nos documentos ce
compre, barando-cs, quando for o caso, para fins de pagamento;

¥ - Mcmter o coniole garal de estoque des mcrtericds, mediante © registro dos entradds
e scidas;

al
-

¥ - Cdentcr o execucdo de invenidmos perddiccs dos nciencas estonudls no
cirmoxarifado;

ki

¥I - Prepcrcr, am coloboragdo com © Setor de FIncmods, apds devidarmente cutorzados,
o5 procesos roforentss O olienagdo de matericds inservivels plIc o8 servigos ao Consorio;
XTI - Ecoborcr 05 pIocessos hacidrios juntamente com o Comissdo de L ICHTGIC,
ccompanhcnde-os 4o infcio @0 indd do processo:

ST - Exercsr ouircs oibucdes comslaics determinadas pela Dirsionc

1 Fal -, M R AT b .
Artigo 15 - Ac Chois do Divisdo Je dXUGe COMmpee !
- ) . — p oy S mam ki e = T ; ~1 3 e T = i T e e R
D - A progronachc emn oonpumid com o Pegondd de sode o LOmSUItIC GO OISO
AT T o B L P
S Assisncic Arvwulctoncd espemiclizada e de servigos crudlicess de JIGOMOSRCO,

ierapia e de medicamentos de aoordo com d com:plexadade dos servigos;
T - A eyecucho do presicgio de Assisigncla Ambulaioncd ssoaciclizads o paTieniss
referenciados;

T 7 - - O x 3 : s1z : — Ay e i Ao
o - A execundc da prestacdo de servigos cudlicnes de dicgncss & ISTCpIcl COMmpaiveLs

COTn OIS S3pSTIClizTdns

T7 - A programacio e cispensasio de medicamentos necessimos Os ascamcdizadades;

V - A reguzocio de encarninhommenio de pocieniss oord clendimentc aspecchzads &
servigos Ge chagmness o teramic, na Rede Credenciada Converdada,

VI - A exsougdo de serviges addrninistrodivos de sua competencia:

VT - AcOmpomincrrents do desempento dos seragss ¢ produglo de rslaidngs Erenlicis

= Ce precdhugdo, menscds;




CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE DO PARANA
CISNOP -

VII - Avdiacdo dos servigos oferiados pelo CIENOP, apresentandc propostas de
mudancas que achcr necessdrias para ¢ bom funcionamento do Consorcio & Diretona
Administratva

IX - Coordencr 0s Setores subordlnados da drea de scnide;

X - O desempenho de outras agdes deterrninadas pelo CISNOP.

Arfigo 16 - Acs funciondrios cujcs airbuigdes ndo foram especificadas neste documentc,
cumpre Observar as prescrgdes legais e regmﬂcunentmes executar com zelo e presteza as
tarefas que he sG0 cometidas, cumprir ordens, determinagbes e instrugbes superiores 2
formular sugestdes viscmdo a0 aperfeigoamento do rabalho.

Artigo 17 - Acs Chefes dos Sefores e Divisdes, a Assessoricc Administrativa, compste

I - odentor- cooidenar € controlar as atividades desenvolvidas pelos seus 1especivos
setores;

I - encaminhar, mensalmente, o Diretoria do CBNOP, relaidios sobre os 52rvigos
prastades pelos Srgdos sob sua diregdo;

T - Sugerir e solicitor a Diretoria as providéncias que julger necsssdmias pard propicicn
ou mcmter o bom andcornento dos servigos sob sua diregio;

IV - Proferir despachos interlocutdnios em processos cuja decisao esteia fora do dmmbiio de
sucs cirtbuigdes, ou decisSras em assuntos atinentes a compsténcia dos Srgdos que
dingsam;

V - Supervisioncr a elaboragde da proposia OI"’;C‘CrTl-C‘DtCIIlCI 2 do Orf;mento-progmma

dos Srgdes subordinadoes, dando-ihses, a seguir, ¢ encaminhamento previst
VI - Prester toda o colaborachc necesscmia O Assessoria de Progmma@uo Contele, nos

assuntos concamentes a plangjcmento e orcamenio;

VI - Fropor a Diretoria a instcnracdo de sindicCmicics ou inguénios adminisaaiivos sobre

Iregularidades ocomidas no seu seior

VII - Impor penas disciplinares aos servidorss da sua divisdo, na forma da legislacto

vigente, e slogid-lo quando s notabilizarem no dessmpenho de sucs fungdss;

X - Aprovar o escala de férias dos funciondmos de seu Setor;

¥ - Comunicar ao Setor de Fincngos as tomsteréncias de bens mdévels para efeito de

ctuaclizagdo de registos;

XI - Promover a moﬁmenta@c’zo de pessocl nas unidades administrcivas que lhes estae

subordinadias, procedendo & rnedicrc cornunicando a0 Srgdo de pessodl do Consdrdio

Cos ronsierencics efetucdos;

X0 - prestcr informmcgdss 2 esClorecimenios ¢ Diretoria, sobre assuntos em icse fncd 42

ciscussdio ou cue devammn subir O consideracdio SUpSror;

X - Promover reunidss perddicas de coordenacdo enbe seus subordincdos, o dm 42

tragor dwelrizes, dinmir duvidas, ouvir sugesides e disculr assuntos dﬂ Interesse 4o
CIskp:

¥/ - Trsmibuir on icpeics enire 0 subordinacios o Sefor, controlandc os o

SXSTUCSO; )

AV - Atender o5 pessocs gue procurcrem ¢ CHNOP pora bolcr de cssuntcs de sua

cornpretencio

XV - Exevoer outrcs oiribuigdss comelotcs determinadas pela Dirstona do CISHOP.
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CAPTULO T
: DAS DISPOSICOES FINAIS
Artigo 18 - Os Crgdos do Consércio devem funcionar perfeifarmente articulados enfre. st

em regime de muiud colciooragao.

Pardgrado Unico - A subodinagdo hiercrquica define-se no enuncicdo das
competéncics € nd posicio de cada Srgao administrativo no Orgomoegrama Geral do
- CIENCOP. - ' '

Artigo 19 - O hordrio de funcionamento  dos Orgdos do CENOP serdo fixados pelc
Diretoricr, cdendendo s necessidades dos servicos, & natureza dos ungdes € &s
cenacteristicas das repcrticoes. .

Artigo 20 - Fica o Consorco crutorizado o cricr ou extinguir drgdcs cormponentes e
complementcres da estutarct orgaomizacional bdsica do Consdrcio, mencionados neste
Recrulcomento, Os  QuCIS serdo  instalados de acordo com  CB conveniéncics e ds
necessidades administrativas

¥

Artigo 21 - A proporgdo em que forem insicdados os Grgdos componentes da estruturc

administrativa definidas  neste Regulamento, ©s  ctudis origdos  serdo  exfinios

cutornaticaments,  ficando o Diretoria cgorizada o promover s NECOSSCTICS
 memsferdncics de pessodl verbas, alribuicdes e instalagdes

Artigo 22 - Os orgdos do Consdraio deverdo funcioncr perfeltcrmente criculados entre s
em regime de mutua colcoragao, visando oferecer informagdes e dades que melhorem
o cndornenio Aos SerVICOE

Artigo 23 - A orgemizagdo cdminisitativa de que taia este regulcommento. for-se-

repressnity GTUHCCInenie oirorves de organdgTarnd
Artigo 24 - Os COs0s OmMssos serdo resolvides pela Diretoria, nios 1emrnos Ao legislagio
Vigenis

Artigo 25 - Este Regulcrmenio entord em vigar na dodda de sud pullicagdo, revogadas

s Cisposicdss em conircmd.

?ro‘de 2000
[
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ANEXOQO
HmeCHCE ORGANIZACIONAL
Diretoria Conselho
Administrativa m Deliberativo
- |
: ! Conselho ]
_,. | . Fiscal
DIVISAO DE DIVISAQ DE |
ADMINISTRACAOQO SAUDE Conselho Intermunicipal
_ ” De Saude
Y |
: Assessoria Setor de Servigos Setor de
w Técnica ~ Médicos | Enfermagem
Setor de Setor de | Setor de Compras ¢
Finangas Pessoal - . -|__Almoxarifado
i | _

| .
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CONSORCIO INTERMUMICIFAL DE SAUDE

DO _MNORTE DO _PARAMA — CISNOF

ESTATUTO

CARITULD I
DA CONSTITUICNN, DEMOMINACAD, FARTICIFAGAC E SEDE.

Art. lp —- 0 CTonsercio Intermunicipal de Sadds do Morits o

Farana -~ CISNOP corstitui-se sob & Forma juridicas d=
T s PO ardo-se ool maa do dica Ciwvid
Bzsocizsgse Civil, regendo-se pelas normas do Ledigo ivi

pela regulamentagdo a zer adotada pelos ssus drgdos, senda a
whitidade zem firs lucrativos, com seds: e foro na Rua Justino
Margues Bonfim ngl7?, na cidade de Cornélic Frocépio, Estado
diz Farana, gque zenpre serd representade pela Diretoria

ARdoinistrativa na pessoa do sed Diretor Fresidente eleito, <

gual poderd constituir procurador para fazé-lo representar.
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no caEo de renancla, destituicEo ou morte,
A ate o Tim diz mandato.
Art. 27 - Compete ac Diretnr Sscrsbtiario:
Al gacretariar B orientar-  as raurnidos da Dirstoris

el
[
“

Sitmin Lahe

i
fe

Bi=  muxiliar o Fresidents da Piretoria Administrativa = =5

= satar fo mE  atos e zmrvigcos insrentes &
seiretaria, Den oeoms ter ok sua guarda o= responsabllidade

Ao e oty - o - e - L . ) . < . : :
coda a documentacXo do LOnSorgic, inclusive o registro  de

L

Anventario dos bems matrimornialz do Consgrcio.
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Art. 36 =~ Se o atraro no pagamentc
serdc  SUSPEnSos 0 servigos realirados pelg

municipicos inadimplentes.

CAFITULD Vv

DO FPATRIMONIC

Art. 37 - O patriménio do Consdrcic serk constitulido:

I = pelos bens que vier a agoquirir a gualguer titulo;

I1 - prlos bens gue lhe forem dados poer entidades piblicas

ou particulares.

art. 38 - Nenhum bem pertencente ao Constrcio podera  ter

aliensdo sem expressa autorizag¥o do Cornselho Peliberativo.

Art. 39 - Em caso de disspclugio do Consdrcio, SeEu
patriménic reverterd =R beneficio dos Municipios
“ONnEorciados, proporcionalmente  as  inversfies  feitas na

SoCiedade .
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REPUSLICA FEDERATIVA DO BRASIL N
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rf‘
CQRMELIO FROCCPRIQ ESTADO DO PARANA
OFiCIO DE PROTESTO DE TITULOS|
NILSCN FUMEGAL] LCPES VILAR
. OF_IE_ILXL
L gya WMATG GROSSC. 33 — CAIXA POSTAL, 197 — TELESAOMES., [0435) 23-1972 . Z5.1392 J
rf N

NILSON FUMEGALI LOPES VILAR, OFicial de Registro de Titulos e Documen—
tos, de Regiztro Civil de Pesspas Jurfdicas e de Protesto de Titulos,
da sede Jdesta Comarca Jde Corndlio Procdpio, Estade d¢ Parand, Repdbli-

ca Federativa Jdo Brasil, na Fforma Ja lei, stc...

CERTIFICOA

atendendo a pedido wverbal de parte Interessada,que revendo em caritdrio
a Feu cargé, o5 llvros de “"REGISTRG CiVIL DE PESS0AS JURIDICAS”, dele
gxristente & pneles noa de ndmere A-0& (xeiz), Foi efétuada hoie a Ins—
cri¢¥o de um “ESTATUTOY, dé “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NOR-
TE DO PARARA —~ CISNOP", com zede & Foro & Rua Jusitino Marques DBonfinm

- cidade de Corndlio -Procdpio, Estade do Parandi sob o ndme=-

NTO E VINTE E SEIS (1.128), do Livrt/ﬂ~6 (SEI8) de InscrigHo

-

¥ Jurfidicas.— (Protocolo n.ié&.574) ficandm devidamente ar-—
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{
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i
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DR, LUIZ MARCIO PDZZI

Fradf C

:ite de Corngliac Frocdénic

m

Birasileirc, casado, ma&dico

PE—-1., 307 .298/PR ~ CFE-147.825.535-00
Yice-Fresidentos DR. WAMDERLEY ROSELLI DANTAS

refeito Municical de Urai
Srasileiro, casadao, médico

RE~ 434£.734/FR ~ CRF-011.933.759-39

Diretor Secrotiaric: SERGI0O ANTONIO TIZZIANI

Frefeito Municipal de Sertanesis
Brasileiro, casado, comerciante

RE—~ 74%.940/FF - CFF- GA42.051.389-20

Diretor Financeirno: ARATI CAFIEEIRO DE TOLEDG
Frrefito Municipal de Santa Mariana
Brasileiro, casacddo, comerciants

G- 822.082/FR - CFF~ 237.452.239-34
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sxmb. SR. PFICIAL DE REGISTRO DE TITULOS & DOCUMENTOS DA COMARCA
DE LORNELIQ FROGOFIO, ESTADD DO FARANA '

{} CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE DO

PARANA — CISNDP, com sede & Fua Justimo Margues Bonfim, 17. nests !

cidade, neste ato representado peloc ssu Dirstor Fresidente

i

Dr. LUIZ MARCIO PDZZI, prasileiro, casado, médice e Freveito Mu-
nicipal de Cornglic Procepis — Fr.o, vem, muei respeitosamente, & 4
presernca  de Yossx Excelénciz, para requerer o Registro do nosso
Estatuto bem como da respectiva ata de fundac¥o; de aprovagic do ;
Estatuto: de eleigioc & da posse da dirstoria, pelo gue segue  em |
arexo 05 respectivos documentos juntamente com a relagio dos  mu-
nicipios fundadores = o extrato do Estatﬁta devidamente publicade

no Diiric OFicial do E=tado.

Termos es tue, peds = espera deferimento.

Coarnelio Frocbiplio, de jumho de 1794
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Yr. LUILZ/ MERCIO POZZ
Dirgtoy FPresidente
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DR. BEMEDITO ALVES RODRIGUES
Assessor Juridico
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