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SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO DO CODENOP

Pelo presente instrumento, os Municipios de: ASSAl, CORNELIO
PROCOPIO, ITAMBARACA, LEOPOLIS, SANTA AMELIA, RIBERAO DO
PINHAL, NOVA FATIMA, CONGONHINHAS, NOVA AMERICA DA COLINA,
SANTA MARIANA, SANTO ANTONIO DO PARAISO, SERTANEJA, URAI
SANTA CECILIA DO PAVAQ, SAO JERONIMO DA SERRA, SAO SEBASTIAO
DA AMOREIRA, E SAPOPEMA, representados pelos Prefeitos Municipais,

de comum acordo, atendendo a deliberacdo contidas nas Atas de

Reunides Ordindrias, todas realizadas na cidade de Cornélio
Procdpio/PR, firmam o presente TERMO ADITIVO AO CONIRATO DE
CONSORCIO PUBLICO, visando cria o Programa de Inspec&o Municipdl
via Consorcio Codenop, e seus respectivos cargos, alterar a forma de
ingresso dos cargos de Diretor Executivo e Advogado, formalizar
compras e servicos através do consércio, ao CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO TERRITORIO NORDESTE DO
PARANA - CODENOP, CNPJ n.° 08.146.697/0001-15, na forma da Lei n
11.107/05, de seu regulamento (Decreto n® 6.017/07) e das demais v

disciplinas legais aplicaveis a matéria, tendo como justas e acordadas

as seguintes clausulas: o=

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES: - )\/ -~

O Contrato de Conséreio Pablico firmado em 23/06/2004 e aditado em

30/01/2017, 23/02/2017, 27/06/2017, 08/11/2
data, passa a vigorar com as seguintes alteracoex;
? |

4/020 e nesta
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"Art. 3° Integram o "CODENOP" os municipios de Assai, Congonhinhas,
lfambaracd, Nova Fatima, Nova América da Colina, RibeirGo do Pinhal,
Santa Amélia, Santa Cecilia do Pavao, Santa Mariana, Santo Anténio do
Paraiso, SGo Jerénimo da Serra, Sapopema, SGo SebastiGo da Amoreira,
Sertaneja, Urai, Ledpolis, Cornélio Procdpio, Curiova, Andird, todos
localizados no Estado do Parand, cujos territérios unidos, formam a area
de atfuacdo do Consdrcio, constituindo uma unidade fterritorial,
inexistindo limites intermunicipais para as finalidades a que se propoe.

Pardgrafo Unico. DA SUBSCRICAO
a) Sao subscritores do presente Confrato de Consorcio Publico:
| - ASSAI/PR pessoq Juridica inscrita no CNPJ n° 76.290.709.000 -

30, com o centro Administrativo localizado Av. Rio de Janeiro, n°
/20, 1° andar, Centro, Assai, Estado do Parana, aqui representado
pelo Chefe do Poder Executivo na condicdo de Prefeifo
Municipal em pleno exercicio do mandato, Sr. MICHEL ANGELO
BOMIEMPQ, brasileiro, portador da cédula de idenfidade n°

1.917.460-3 e do CPF n° 329.586.259-15;

Il - CORNELIO PROCO'PIO[PR, pessoq Juridica inscrita no CNPJ n°

/6.331.941/0001-70, com o Cenfro Administrativo localizado Av.
Minas Gerais, 301, Centro, Cornélio Procopio, Estado do Parang,
aqui representado pelo chefe do Poder Executivo na condicdo
de Prefeito Municipal em pleno exercicio do mandato, Sr. Amim
José Hannouche, casado, portador da cédula de identidade n°

3.103.928-2 e do CPF n° 521.746.549-20;

Il - ITAMBARACA/PR pessoa juridica inscrita no CNPJ n
/6.235.738/0001-08, com o Centro Administrativo localizado Av.

Interventor Manoel Ribas, 06, Cenfro, Itamaracad, Estado do
Parana, aqui representado pelo chefe do Poder Executivo na
condicdo de Prefeifa Municipal em pleno do mandato, Sra.
MONICA CRISTINA ZAMBON HOLIMANN, brasileira, casada,
portadora da cedula de idenfidade n® 3.539.028-5 e do CPF n°

547.432.069-87; .
IV__- LEOPOLIS/PR, pessoa Juridica inscrita no CNPJ n° ‘('
75.827.204/0001-08, localizado em Ledpolis, Estado do Parand, %

aqui representado pelo chefe do Poder Executivd na condicdo
de Prefeito Municipal em pleno exercicio g6 mandato, Sr.

ALESSANDRO RIBEIRO, casado, portador da céqula deidentidade A\Qy

Nn° 6.230.660-2 e dg CPFNn°032.818.799-26;
V_- SANTA AMELIA/PR, pessoa Juridica Yhscritd ne PJ n
/6.235.746/000\1-46, com o Centro Admi 4)\. Iivo-focalizado

7y
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do Parand, aqui representada pelo Chefe do Poder Executivo na
condicdo de Prefeito Municipal em pleno exercicio do mandato,
Sr. ANTONIO CARLOS TAMAIS, brasileiro, casado, portador dd
cédula de identidade n° 1.650.151-4 e do CPF n°. 360.754.509-04;
VI - RIBEIRAO DO PINHAL/PR, pessoa juridica inscrita no CNPJ °
76.968.064/0001-42, com o Cenfro Administrativo na Rua Porané,.
983, Centro, Ribeirdo do Pinhal, Estado do Parana, aqui
representado pelo chefe do Poder Execufivo nd condicdo de
Prefeito Municipal em pleno exercicio do mandado, Jr.
DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ brasileiro, portador da cédula de
identidade n° 773.261-9 e do CPF n°® 171.895.279-15;

VIl - SANTA MARIANA/PR, pessoa Juridica inscrita no CNPJ n
75.392.019/0001-20, com o Centro Administrativo localizado na
Rua Anténio Manoel dos Santos, 151, Centro, Santa Mariana,
Fstado do Parand, aqui representada pelo Chefe do Poder
Executivo na condicdo de Prefeito Municipal em pleno exercicio
do mandato, Sr. JOSE MAURICIO PIOVAN GUIMARAES, brasileiro,
portador da cédula de identidade n° 3.720.055-2 e do CPF n°.

468.901.739-53;

VIII - NOVA FATIMA/PR, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
75.828.418/0001-90, com o Centro Administrafivo localizada na

Rua Doutor Aloysio Barros Tostes, 420, Centro, Nova Fatima, Estado
do Parand, aqui representado pelo chefe do Poder Executivo na
condicdo de prefeito Municipal em pleno exercicio do mandatp,
Sr. ROBERTO CARLOS MESSIAS, brasileiro, casado portador
cédula de identidade n° 4.818.807-9 e do CPF n° 688.798.739-20;
IX - CONGONHINHAS/PR, pessoa juridica inscrita no CNPJ NS
75.825.828/0001-88, com o centro Administrativo localizado na
Avenida Sdo Paulo, 599, Congonhinhas, Estado do Parana, aqui
representada pelo chefe do Poder Executfivo na condi¢go de
Prefeito Municipal em pleno exercicio do mandato Sr. JOSE
OLEGARIO RIBEIRO LOPES, brasileiro, portador da cedula de
identidade n°® 652.029 e do CPF n® 042.099.829-20;

X - SANTA CECILIA DO PAVAO/PR, pessoa juridica inscrita no CNPJ

0

N°76. 290.691/0001-77, com o Centro Administrativo localizado na Pe =g
Rua Jerbnimo Faria Martins, 1335, Centro, Santa Cecilia do Pavdo,

Estado do Parand, aqui representada pelo chefe do Poder %
Executivo na condicdo de Prefeito Mynicipal em pleno exercicio

do mandato, Sr. EDIMAR APARECIDR PERHIRA D SANTQOS,

brasileiro, casado, portador da cedula deNdentida ﬂ){
0e do CPFNn®°6/2.678.159-87,
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Xl - SANTO ANTONIO DO PARAISO/PR, pessoa juridica inscrita no
CNPJ n° 75832.270/0001-31, com o Centro Administrativo
localizado na Avenida Deputado Nilson Ribas, 886, centro Santo
Anténio do Paraiso, Estado do Parand, aqui representado pelo

Chefe do Poder Executivo na condi¢cao de prefeito Municipal em
pleno exercicio do mandato, Sr. DEVANIR MARITINELLI, brasileiro,

casado, portador da cédula de identidade n° 3.944.135-7 e do
CPF Nn° 585.764.799-15:

XIl - SAO JERONIMO DA SERRA/PR, pessoa juridica inscrita no CNPJ

n° 76.290.683/0001-20,com o Centro Administrativo localizado na
Praca Coronel Deolindo, s/n, Centro, SGo Jerénimo da Serrq,
Estado do Parand, aqui representado pelo chefe do Poder
Executivo na condicdo de Prefeito Municipal em pleno exercicio
do mandato, Sr. VENICIUS DJAMA ROSA. prasileiro, casado,
porfador da cédula de identidade n° 8.241.196-8 e do CPF n°
036.270.189-07;

XIlI__- SAPOPEMA/PR pessoqa juridica inscrita no CNPJ n°
/6.167.733/0001-87, com o Centro Administrativo localizado na
Avenida Manoel Ribas,818, Centro, Sapopema, Estado do Parand
aqui representado pelo chefe do Poder Executivo na condica

de Prefeito Municipal em pleno exercicio do mandato, Sr. PAULO
MAXIMIANO DE SOUZA JUNIOR, brasileiro, casado, portador da
cedula de identidade n° 4.985.239-8 e do CPF n° 769.681.549-00;

XIV - NOVA AMERICA DA COLINA/PR, pessoa juridica inscrita no
CNPJ n° 75.827.204/0001-08, com o Centro Administrativo //

localizado Av. Parand, 276, centro, Nova América da Colina, / 7
Estado do Parand, aqui representando pelo Chefe do Poder/ '

Executivo na condicdo de Prefeito Municipal em pleno exercicio /
do mandato, Sr. SEBASTIAO ROGATTI brasileiro, casado, portador
da cedula de identidade n° 1.225.207-2 e do CPF 299.446.359-87;

XV - SERTANEJA/PR, pessoa juridica inscrita no CNEJ n° L
/5.393.082/0001-80, com o centro Administrativo localizado Av. X

Nossa Senhora do Rochio, n° 233, Centro, Sertaneja, Estado do
Parana, aqui representado pelo chefe do Poder Executivo na
condicao de Prefeita Municipal em pleno exercicio do mandato,
Sr. JAMILSON DONIZETE DA SILVA, brasileiro, portador da cédula

de idenfidade n° 4.988.937-2 € do CPF n° 676.900.769-04:
XVI - SAO SEBASTAO DA AMOREIRA [PR, pessoa juridica inscrita no %

CNPJ  n° 76.290.659/0001-91, com o centro Adminjstrativo
localizado Rua Papa Joao XXIIl, n° 1086, C enfro, o SebdstiGo da

Amoreira, Estado do Parand, aqui representado pefa chefe do

%Poder Executivo na condicdo d

7
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exercicio do mandato, Sra.  EXILAINE GASPAR. portadora da
cedula de identidade n° 5.090.240-4 e do CPF n° /55.902.479-34;

XVIl__ - URAI/PR pessoa Juridica inscritac no CNPJ n°
75.425.507/0001-71, com o Centro Administrativo localizado Rua

Rio de Janeiro,496, Centro, Urai Estado do Parand, aqui
representado pelo chefe do Poder Executivo na condicdo de
Prefeito Municipal em pleno exercicio do mandato, Sr. ANGELO
TARANTINI FILHO, casado, portador da cédula de identidade n°

/.318.788-5 e do CPF n° 007.098.709-22:

XVIll_- CURIUVA/PR, pessoa Juridica inscrita no CNPJ ne

/76.167.725/0001-30, com o Centro Administrativo localizado em

Curivva, Estado do Parand, aqui representado pelo chefe do
Poder Executivo na condicdo de Prefeito Municipal em pleno
exercicio do mandato, Sr. NATA NAEL MOURA DOS SANTOS,

portador da cédula de identidade n° 4.286.296-7 e do CPF n°

605.580.409-34; e

XIX - ANDIRA/PR . Pessoa Juridica inscrita no CNPJ ne
/6.235.761/0001-4, com o Centro Administrativo localizado em

Andira, Estado do Parand, aqui representado pela chefe do
Poder Executivo na condicdo de Prefeita Municipal em pleno
exercicio do mandato, Sra. IONE ELISABETH ALVES ABIB. porfadora
da cedula de identidade n° 1.799.461-1 e do CPF n° é24.150.779-

68.

Artigo 4°. O Consorcio, terd sede e foro na cidade de SAO JERONIMES

/
/S
r 4
C

Art. 11°. A DIRETORIA EXECUTIVA é o orgdo executivo encarregado do
apoio técnico, administrativo e financeiro, e, serd composta pelos
membros a seguir descritos, sendo 04 empregos em comissdo e os
demais disponibilizados pelos MuNIcCipios consorciados, desde que sejam
servidores efetivos dos municipios consorciados, mediante pagamento
de grafificacdo a ser regulamentada por resoluc@o do consdrcio, além
dos cargos especificos de veterindrio, criados dentro do programa \de
inspec¢do, descritos no anexo |: Y/

| — Diretor Executivo;

Il — Contador:;
- Advogado; / ,
IV — Controlador - \\:\ \ |

%




ﬁ p abertura/saidas/reposica
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V — Assessor(al da presidéncia;
v/| — Diretor de Programas,

VIl - Pregoeiro;
V||| — Diretor da Patrulha do Campo i
IX — Coordenador do Program

de atribuicoes
cao gratificadd

O

pardgrafo Unic
da cargo ov fun

atribuida em c¢d
do presente fermo.

sdo C onNsorcio;
de seus servico
cdo, sendo sub

nCODENOP" O
judicial ou

. Diretor Exec utivo:
dosoﬁWdade

a) Promoverd execucao .
b) Propord estruturagao administrafivd

de pessoal € d respectiva remunerd

aprovagao do Conselho Diretor,
c) Representar por delegag@o do presidente dO

Consorcio, ativa e passivamenfe,
o solicitar compras diretas, as qudi

exfrojudicia/menfe, podend
=~ do Presidente, sendo O Presidente

dependem de autorizagdo
svel pela homologa¢ao, assinatura de

do Consorcio respo
contrafos ou conveénios,
com O Presidente do “CODENOP", as /

s o quadro
metidos d |

d) Movimentar em conjunto
contas bancarias € oS recursos do C oNnsorcio;
e) Elaborar O plano de atividades € Propos
,-/

anuais, a serem submetidas ao C onselho Diretor;
f) Proceder cobran¢as Qos municipios consorciodost"/.

inadimplentes, bem CcOMO nofifica-los da suspensdo de

utilizacdo  dos beneficios do  consorcio ehquanto
_oammmne,

permanecerem inadimplentes;

Eloporar balancete e relatorio de atividades mensais em
conjunto com O contador;
h) Autenticar livros de Afas e

do Consorcio;
i| Realizar cotacoes de pre

licitatorios;
Solicitar abertura de processos liCi ){|

. icitatorios e manter sob ‘
responsabilidade e guarda toda documentacao e COﬂfrO?CL)jS

inerentes g licitacdo realizadaq;
k) Receber protocolos diversos, bem como de/adiantament
enfo

para pequenas » dgspesas = CRM contr a
esiduaf/fech .

g)
de Registros e demais documentos.

cos para solicitacqo de processos

/)
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I} Realizar o controle do pafrimdnio do Consorcio;

m) Realizar o controle de frotas do Consdrcio:

n) Realizar o controle de estoque do Consorcio;

o) Secretariar todos os atos dos Conselhos do C onNsorcio;

P} Manter organizada a documentacdo do Consorcio;

q) Zelar pelo cumprimento do estatuto, regulamento bdsico
aprovado por leis autorizativas, em cada Mmunicipio
consorciado e por demais legislacoes pertinentes;

r) Encaminhar aos &érgdos e enfidades competentes as
reivindicacoes do "CODENOP";

s) Preparar a agenda de trabalhos de Reunides e Assembleias do
Consorcio.

II- Contador:

a) Organizar e dirigir os frabalhos inerentes & Contabilidade do
Consorcio;

b) Planejar, supervisionar e orientar a execucao dos afos inerentes
a contabilidade;

C) Elabora legislacdo orcamentdria;

d) Prestar Contas nos termos da legislacéo vigente,

e) Elaborar balancete e relatério de atividades mensais em
conjunfo com o diretor executivo;

f) Encaminhar para publicacdo em orgdo oficial o balanco
anual;

g) Elaborar mensalmente o demonstrativo de Receita/Despesa a
ser encaminhado as prefeituras consorciadas;

ll- Advogado: P
a) Representar o Consdércio em juizo ou fora dele, nas acoes.em
que o Consorcio for qutor, réu ou interessado, acompanhdndo
O andamenfo processual, prestando assisténcia juridica e P
apresentando recursos em qualquer instancia: "
O) Prestar assessoria juridica ao Conselho Diretor em todos os atos |
que lhe forem solicitados; \6_,
/\

c) Emitir pareceres nos processos licitatdrios, conforme dispoe lej

3.666/93;
d) Redigir ou elaborar documentos juridicos, pronunciamentos,
minutas e informag¢des sobre questdes de natureza

W

administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal ou
oufras, Japlicando a legislacGo, forma e ter nologia
dequgdas ao assunto em Lfe@r‘éVo,paro utiliza-lggem defeicy
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IV- Confrolador Interno:

a) Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de
controle Interno do Consdorcio;

D) orientar a elaboracGo dos atos normativos sobre 0s
procedimentos de controle,

c) Assessorar o Conselho Diretor nos aspectos relacionados com o
confrole interno quanto & legalidade dos atos de gestdo,
emitindo relatdrios e pareceres sobre 0s mesmos;

d) Interpretar e pronunciar-se sobre a legislacdo concernente &
execucao orcamentdaria, financeira e patrimonial;

e) Medir e avaliar a eficiéncia, eficdcia e efetividade dos
procedimentos de controle interno, através das atividades de
aquditoria interna a serem realizadas, mediante metodologia e
programacao proprias, expedindo relatorios com
recomendagoes para o aprimoramento dos controles.

f)] Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas
espalhadas nos Contratos de Programa, Plano Plurianual, na
Lel de Diretrizes Orcamentdrias e no Orcamento.

g) Exercer o acompanhamento sobre a observdncia dos limite
consfitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e o0s

estabelecidos nos demais instrumentos legais;
h) Estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e
a legifimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados,
quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade na gesfc’jo
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional '

Consorcio h/
) Participar do processo de planejamento e acompo7 r
elaboracdo Lei de diretrizes Orcamentdrias ¢
Orcamentaria; ~
J] Manifestar-se, quando solicitados pelo Conselho Diretor
acerca da regularidade e legalidade de processo licitatdrio,
sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou
legalidade de atos, contratos e outros instrumentos Qi/
congéneres;
k) Instituir e manter sistema de informacées para o exercicio das
atividades finalisticas do Sistema de Controle Interno; p
[} Verificar os afos de admissGo de pessool oposenfodono
reforma, revisdo de provento
no Tribunal de Contas;

p AN

e ——————— e . —
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m) Manifestar  através de relatdrios, auditorias, inspecoes,
pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar a
sanar as possiveis iregularidades;

n) Emitir parecer conclusivo sobre as contas anudis prestadas

pelo Conselho Diretor:
o) Realizar outras atividades de manutencdo e aperfeicoamento
do sistema de Controle Interno.

V - Assessor (a) da Presidéncia:

Q) Assessorar a presidéncia em todas as suas atividades;

O) Receber e remeter documentos e correspondéncias,

c) Auxiiar o departamento financeiro/administracdo  no
controle de recebimentos e contas a pagar;

d) Dar suporte nas dreas de RH e organizacao de arquivos;

e) Preencher formuldrios e planilhas;

f)  Organizar e zelar pelo cumprimento da agenda do
Presidente;

g) Elaborar e redigir documentos, atas e contratos do C ONnsorcio;

h) Pesquisar precos junto a potenciais fornecedores para da
suporte aos processos licitatdrios;

i) Auxiliar o Pregoeiro na realizagao de licitacdes, dispensas e
inexigibilidades;

J|  Participar em reuniées e eventos do Consdrcio:

k) Realizar outras atividades afins, determinadas pela Presidéncia

do Consorcio. 4

: P4

VI - Diretor de Programas;

a) Exercer a coordenac@o geral dos diversos Qo/gromos
desenvolvidos pelo Consdrcio;

O) Realizar o controle, a administracdo e o gerenciamento dos
programas que nao disponham com diretorias especificas;

C) Auxiliar e supervisionar as atividades realizadas pelos diretores
de programas especificos;

d) Manter contado direto com os representantes dos Municipios
consorciados, assessorando-os visando ao melhor
aproveitamento dos programas do Consércio:

e) Organizar planilhas, indices e dados que se facam necessdrios
para a boa execugcdo dos programas do Consdrcio:

f) realizar avaliacdes, sugerir e acatar sugestos Jos
representantes dos Municipios consorciados &ferca . /dq

necessidade, conveniéncia ¢-opoytunidade dedmpXantabd RS
de novos programas junto qollconsorcioé; A
L
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g) realizar visitas in loco, nos Municipios consorciados, pard
averiguar a Uutilizagdo adequada dos bens, recursos e
atividades adquiridos ou desenvolvidos através do Consdrcio,
visando a maior efetividade dos programas,

h) orientar a preparacdo de todos os documentos que devam ser
apresentados aos orgdos de controle, com participacdo dos
demais setfores competentes;

i) Participar em reuniées e eventos do Consdorcio;

J] Realizar outras atividades afins, determinadas pela Presidéncia

do Consorcio.

VIl - Pregoeiro;

a) a coordena¢do dos trabalhos da equipe de apoio e d
condugcao do procedimento licitatdrio, incluida a realizacdo
da fase interna e elaboracdo da minuta dos editais;

b) o credenciamento dos interessados.

c) o recebimento da declaracGo dos licitantes do pleno
afendimento aos requisitos de habilitacdo, bem como dos
envelopes contendo as propostas e os documentos de

habilitacao;
d) a abertura dos envelopes-proposta, a andlise e "
desclassificacdo das propostas que ndo atenderem as

especificagcoes do objeto ou as condicdes e prazos de
execucao ou fornecimento fixadas no edital;

e) a ordenacdo das propostas ndo desclassificadas e a selecao/ -/ .
dos licitantes que participardo da fase de lances: ST >
/o
-

f) a classificacdo das ofertas, conjugadas as propostas e os

‘—-—"’

lances,
g) a negociagdo do preco, visando @ sua reducdo;

D)
h) a verificagcGo e a decisGo motivada a respeito da

aceitabilidade do menor preco;
—

i) a andlise dos documentos de habilitacdo do autor da oferta de
melhor preco

j] a adjudicacdo do objeto ao licitante vencedor, se ndo tfiver
havido manifestacdo de recorrer por parte de algum licitante;

I) a elaboracao da ata da sessdo publica;
a analise dos recursos eventualmenfte

recomldi%/Z Impugnadey = Qu
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encaminhamento do processo instruido com a sud
manifestacdo a decisdo da autoridade competente;

n) propor & autoridade competente a homologacé&o, anulacdo
OU revogacao do procedimento licitatdrio.

VIII - DIRETOR DO PROGRAMA PATRULHA DO CAMPO

a) Gerenciar funciondrios da Patrulha (anotacdo de horas
frabalhadas, frequéncia, faltas, atestados, e demais atos de
controle do pessoal;

b) Preenchimento de Planilhas e Relatdrios obrigatdrios, previstos no
Confrato;

c) Acompanhamento e Coordenacdo da Execucdo dos servicos de
acordo com o0s projetos elaborados, e demais atividades
necessarias, relacionadas ao Programa Patrulha Rural.

IX -~ COORDENADOR DO PROGRAMA DE INSPECAO

a) A fungdo de coordenador poderd ser exercida por um profissional
conftratado por cargo em comissdo pelo consorcio, ou fica sob @
responsabillidade do Presidente do Consdrcio;

b) Gerenciar funciondrios do Programa da Inspecdo (anotacé&o d
horas frabalhadas, frequéncia, faltas, atestados, e demais atos de
confrole do pessoal;

c) Preenchimento de Planilhas e Relatdrios obrigatdrios, previstos no
Contrato;

d) Acompanhamento e Coordenacdo da Execucdo dos servicos d
acordo com as necessidades, e demais atos necessdrios para
desenvolvimento do programa;

s
e) Responder junto aos orgdos fiscalizadores. -
/ 7
CAPITULO VI
DO USO DOS BENS E SERVICOS
Artigo 30°- TerQo acesso ao uso dos bens e servicos do Consorcio, todos =

aqueles municipios consorciados que contribuiram pard a sudg

aquisicao. O acesso, entrefanto, daqueles que ndo ,coxfribuiram dow

a nas condi¢coes a serem deljberadas patossque cofffibuiram,. 'Q)y
\ ) , ( >
|
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Artigo 31°- Tanto o uso dos bens como dos servicos serd regulamentado,

em cada caso pelos respectivos usudrios.

Artigo  32°- Respeitadas as respectivas legislacdées municipais

consorciado pode colocar ¢ disposicdo do Consorcio os bens de seu

proprio patrimoénio e os servicos da sua propria administracdo para uso
comum, mediante a celebracdo de CONTRATO DE PROGRAMA,

observado o artigo 27 desde contrato de consdrcio publico.

Artigo 33° - O consorcio realizard licitacdes para serem utilizadas pelos
seus consorciados, visando maior competitividade e facilidade, devido
Qo montante, nas quais, respeitandos todas as leis vigentes no que
serefere a compras de bens e servicos puUblicos, fard seus cerfames,

podendo a partir deles, os municipios adquirirem produtos e servicos,

quails serao comuns as atribuicées do consorcio;
| — Cada municipio indicard um funciondrio como responsavel pel

recebimento e conferéncia dos bens/servicos;

Il - E de responsabilidade do Municipio a veracidade da decloragéi,_

aie {
emitidq; |

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO
2.1 - As demais clausulas do contrato original, ficam mantidas e C%/

ratificadas. E, por assim estarem de acordo, assinam o presente Termo |

representantes das partes contratantes,

testemunhas abaixo, para que produz efeitos d

sl
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SA0 Jeronimg a/PR, 31 de Janeiro de 2023.

)
i) W7
VENICIU ;" Y/ROSA DEV A um/M ), AN/

Rrefeito d&/Sao Jerénimo da Serra Pref. de Santo Anfdnio do Paraiso
Pres/den :}n ONSOrcio ‘ e
5 |

g '
o = | ”/l"

ROBERTO CARLOS MESSIAS ANGELO FARANTINI FILHO
Prefeito de Nova Fatima Prefeito de Urai

MLl

EXILAINE GASPAR
Prefeita de Sdo Sebastido da Amoreira

axnol

PAULO MAXIMPANCODE ANTONIO CARLOS TAMAIS
Prefeito de 'A--. ~ Prefeito de Santa Amélia

’ggﬂ ANTOS MONICA CRISTI ON HOLZMANN
Prefeito ﬂ A7 Pavdo ella de ltambaracd
<1

N

\
? S 7L
JOSE GLEGARIO RIBEIROLOPES

Prefeito fe’Congonkinhas

#, |
AMISON DOWNIZETE DA SILVA
=feitade Sekigneta \

JOSE MARCELO PIQVAN GUIMARES

Prefeito de Santp cri a

\/




AN : DRO RIBEIRO
Prefditode Co PrOCp( eifo de Ledpolis

|2 [k
DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ ELISABETH ALVES ABIB
Prefeito aeRibeircddo d¥ Pinhc Prefeita de Andird

OURA DOS SANTOS
nova

NATA NA
Prefeito ©
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“"Anexo |
M- L2 I I RS, N R . U S . .

CARGO REMUNER | FUNCAO | VAGAS | CARGA | REQUISITOS | ATRIBUICOES |
AGCAO GRATIFIC HORARI ,
ADA A .
Diretor R$ 0] 0] . a)Escolarida | @ Promover a execugdo |

Executivo 2.433,90 de  minima o M

de ENsino | Propor a estruturacdo
Medio administrativa de Seus
Completo servigcos, 0 quadro de pessoal
e a respectiva remuneracdo,
sendo submetidos a
aprova¢cdo do  Conselho
Diretor;

C) Representar por
delega¢cGo do Presidente do
"CODENOP" o Consorcio,
afiva e passivamente, judicial
ou exfrajudiciaimente,
podendo solicitar compras
diretas, as quais dependem
de autornza¢cdo do Presidente,
sendo o0 Presidente do
Consorcio  responsavel  pela
homologa¢go, assinatura de
confratos ou convénios;

d) Movimentar em
conjunto com o Presidente do
"CODENOP", as contas
bancdrias e o0s recursos do
Consorcio;

e) Elaborar o plano de
atividades e propostas
or¢camentaras anuais, a serem
submetidas ao  Conselho
Diretor;

f) Proceder cobrancas
| V" @os municipios consorciados
/ Inadimplentes, bem como
7 notificd-los da suspensdo de
utilizagcdo dos beneficios do
- COonsorcio enquanto
f permanecerem

1 inadimplentes;

g) Elaborar balancete e
relafono de atividades

\
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contador,;

h) Autenticar livros de
Atas e de Registros e demais
documentos do Consorcio;

i) Realzar cotacdes de
precos para solcitacdo de
processos licitatorios;

J) Solicitar abertura de
processos licitatdrios e manter
sOb sua responsabilidaode e
guarda toda documentacdo
e contratos, Inerentes &
licitacdo realizodag;

k) Receber protocolos
diversos, bem como de
adiantamento para pequenas
despesas com controle de
abertura/saidas/reposic o
residual/fechamento;

) Realizar o controle do
patrimonio do Consorcio;

m) Reaqlizar o controle de
frotas do Consorcio;

n) Realizar o confrole de
estoque do Consorcio;

0) Secretariar todos os
afos dos Conselhos do
Consorcio;

p) Manter organizada o
documentacdo do Consorcio;
q) Zelar pelo
cumprimento do estatuto,
regulamento basico
aprovado por lers
autorizativas, em cada
municipio consorciado e por
demais legislacoes
pertinentes;

r) Encaminhar aos
orgéos = entfidades
competentes as
reivindicacoes do
"CODENQOP";

s) Preparar a agenda de
frabalhos de Reunides e
Assembleias do Consorcio.

Diretor R$ Ol 40 hrs t) Escolarid | v) Promover a execugdo

Executivo 4.433.89 ade das  afividades do
- Consorcio;

(cargo em minima v) Propor a estruturacdo

comissao) de administrativa de seus

| ENnsino servicos, o0 quadro de pessoal

" Médio e a respectiva remuneracao,

sendo submetidos a

Complet aprovagao do  Conselho

Diretor;

0.
/ w) Representar por
| delega¢cdo do Presidente do
| "CODENOP"” o Consodrcio,
ativa e passivamente, judiciol
p ou extrajudicialmente,
< podendoy, solicitar compras
diretas, al\ quais dependem

V2. 58
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de autorizacdo do Presidente,
sendo © Presidente do
Consércio responsavel pela
homologag¢do, assinatura de
confratos ou convenios,;

X) Movimentar em
conjunto com o Presidente do
"CODENOP", as contas
baoncdrias € 0s recursos do

Consorcio;
y) Eloaborar 0 plano de

atividades e propostas
orcamentarias anuais, a serem
submetidas ao  Conselho
Diretor,

z) Proceder cobranc¢as
Q0S MunICipios consorciados
inadimplentes, bem como
nofificd-los da suspensdo de
utiizagcGo dos beneficios do
CONsOrcio enquanto
permanecerem
inadimplentes;

aaq) Elaborar balancete e
relatorio de afividades
mensais em conjunfo com o
contador;

bb) Autenticar livros de
Atas e de Registros e demais
documentos do Consorcio;
cc) Realizar cotacdes de
precos para solicitagcdo de
processos licitatorios;

dd) Solicitar abertura de
processos licitatérios e manter
sob sua responsabilidade e
guarda toda documenta¢cgo
e confratos, inerentes a
licitacGo realizada;

ee) Receber protocolos
diversos, bem como de
adiantamento para pequenas
despesas com controle de
abertura/saidas/reposicGo
residual/fechamento;

ff) Realizar o controle do
patrmonio do Consorcio;

gg) Reaqlizar o confrole de
frotas do Consorcio;

hh) Realizar o controle de
estoque do Consorcio;

i) Secretariar todos ©s
atos dos Conselhos do
Consorcio;

1), Manter organizada @
documentacdo do Consorcio;
kk) Zelar pelo
cumprimento do  estatuto,
regulamento basico
aprovado por leis
Quftorizativas, em cada
MUNICIPIO CONSOrciQAo e por
aemais islagoes
pertinent '

B |2
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) Encaminhar qos
org8os o entidades
competentes as
reivindicacoes do
"CODENOP";
mm)  Preparar g agenda de
frabalhos de Reunides e
Assembleias do Consorcio.
Contador - R$ 0] - a) Servid a) Organizar e dingir os
Al trabalhos inerenfes a
2.433.50 o Publico Contabilidade do Consoércio;
Concursado | p) Planejar, supervisionar
de um dos | e orentar a execucdo dos
munNicipios atos inerentes a
ue contabilidade;
.. o C) Elabora legislac&o
compoem O | orcamentdrio;
Consorcio; d) Prestar Contas nos
b) Escol tfermos da legislagcao vigente;
: e) Elaborar balancetfe e
Orfd,Ode relatorio de atividades
rminima de | mensais em conjunto com o
ENsino diretor executivo;
Superior f) " EgCOminc;IOf~ f po’ro
publicac@o em o6rgdo oficial o
Comp 'eto‘. balanco anual;
C) Regist | g Elaborar mensalmente
ro vigente | o demonstrativo de
no Conselho | Receita/Despesa a ser
_ | encaminhado as prefeituras
geR CCIOsse consorciadas;
Advogado R$ 0] 20 hrs a) Escol |a) R?prese;)for c:j Cl,‘onsércio em
: juizo ou fora dele, nas agdes
(corgo__ em | 3.750.00 Or!d.Ode J em que o Consorcio for
comissqo) EHEHTR € autor, réu ou interessado,
Ensino acompanhando O
Superior cnd;:mgnro procffsuql,
prestando assisténcia
Completo. juridica e apresentando
. recursos em qualquer
) Regist instancia;

ro vigente
no Conselho
de Classe -
OAB.

d)

b) Prestar assessona juridica ao

Conselho Diretor em todos

os aqfos que Ihe forem
solicitados;

Emitir pareceres nos
Processos licitatorios,
conforme dispbe lei
8.666/93;

Redigir ou elaborar
documentos juridicos,

pronunciamentos, minutas e
informagdes sobre questdes
de natureza administrativa,
fiscal, civil, comercial,
frabalhista, penal ou outras,
aplicando o legislacdo,
forma e terminologia
adequadas ao assunto em
questao, para utliza-los em
defesa do Consdrcio. j




Consorcio Publico Intermunicipal de Desenvolvimento
do Territorio Nordeste do Parana

.‘l
1

7

>

minima  de
Ensino
Medio
Completo.

Advogado R$ 01 20 hrs c) Escol |e) Represe?ror o Consércio em
- vizo ou fora dele, nas acdes
(corgo~ om | 2.433,90 Or!d,Ode Iem que o Consércioc for
comissdo) minima  de autor, réu ou interessado,
ENsino acompanhando 0
Superior cndomgmo processual,
prestando assisténcia
Completo. juridica e apresentando
recursos em qualqguer
d) Regist instancic;
ro vigente Prestar osse[;sso;io jurfdicro ao
Conselho Diretor em fodos
no Conselho os aftos que I|he forem
de Classe - solicitados;
OAB. g) Emitir pareceres nos
processos licitatorios,
conforme dispde e
8.666/93,
h) Redigir ou elaborar
documentos juridicos,
pronunciamentos, minutas e
informacgdes sobre questoes
de natureza administrativa,
fiscal, Civil, comercial,
frabalhista, penal ou outras,
aplicando a legislacdo,
forma e terminologia
adequadas ao assunto em
questdo, para utiliza-los em
defesa do Consorcio.
Controlador . R$ 01 : a) Servid | a) Coordenar as
Interno 2.433.90 or PuUblico | @fividades relacionadas com
o distema de confrole Interno
Concursado | 4o conséreio;
de um dos | b) orientar a elaborac&o
Municipios dos atos normativos sobre os
que procedimentos de confrole;
- c) Assessorar o Conselho
COMpoem O | piretor  nos aspectos
Consorcio; relacionados com o controle
b) Escol interno quanto & legalidade
aridade dos atos de gestdo, emitindo

relatorios e pareceres sobre 0s
mesmos;

d) Interpretar e
pronuncilar-se sobre a
legislag@o  concernente &
execucao orcamentaria,
financeira e patrimonial:

e) Medir e avaliar a
eficiéncia, eficacia =
efetividade dos

procedimentos de controle
interno, através das atividades
de quditoria interna a serem
reqlizadas, mediante

- metodologia e programacdo

proprias, expedindo relatdrios
com recomendagdes para o
aprimoramento dos controles,
f) Avaliar 0
cumprimento dos programas,

M@W

objetivos e metas espolh%b
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nos Contratos de Programa,
Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Or¢camentdrios e no

Or¢camento

g) Exercer O
acompanhamento sobre o
observancia dos imites

constitucionais, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e os
estabelecidos nos demais
Instrumentos legais;

h) Estabelecer
mecanismaos voltados a
comprovar a legalidade e g
legifimidade dos atos de
gestGo e avalior os resultados,
quanto a eficacia, eficiéncio
e economicidade na gestdo
orgamentaria, financeirg,
patrimonial e operacional do
Consorcio;

i) Participar do processo
de planejamento e
acompanhar a elaboracdo
Lel de diretrizes Orcamentarias
e Lelr Orcamentariq;

J) Manifestar-se, quando
solicitados pelo Conselho
Diretor, acerca da
regulandade e legalidade de
pProcesso licitatorio, sua
dispensa ou inexigibilidade e
sobre 0 cumprimento e/ou
legalidade de atos, contratos

e oufros instrumentos
congéneres;
k) Instituir e  manter

sistema de informag¢ées para
O exercicio das aqtividades
finalisticas do Sistema de
Conftrole Interno;

)] Verificar os atos de
admissgo de pessoal,
aposentadoriq, reformaq,

revisGo de proventos e
pensao para posterior registro
no Inbunal de Contas;

m) Manifestar através de
relatorios, quditorias,
inspegdes, pareceres e oultros
pronunciamentos voltados a
identificar a sanar as possiveis
irregularidades;

n) Emitir parecer
conclusivo sobre as contas
anuais prestadas pelo
Conselho Diretor;

0) Realizar outras
afividade de manutencd@o e
aperfeicoamento do sistema
de Controle Interno.

Assessor(a) 40h laridade | q) Assessorar a

S,

Y
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do Territorio Nordeste do Parana
da 1.990,59 minima: presidéncia em todas as suas
Presidéncia Ensino atividades;
Superior D) Receber e remeter
(mo en : et documentos e
comissdo) NCOMPISIO. | comespondéncios:
tendo c) Auxilior o
concluido, NO | yepartamento
minimo, o 4° financeiro/administracdo  no
Semestre de | controle de recebimentos e
Curso contas a pagar;
Superior nas | 9 Dar  suporte  nas
areqs de | @reas de RH e organiza¢c&o de
lk Qrquivos,;
Dlrelf.o,. ~ e)q Preencher formuldrios
Administraca e planilhas;
O, f) Organizar e zelar
Contabilidad | pelo cumprimento da agenda
e, Economia | do Presidente;
ouU g) Elaborar e  redigir
Engenharia documentos, atas e contratos
Ambiental. do Consorcio;
h) Pesquisar pre¢os junto
a potenciais fornecedores para
dar suporte aqos processos
licitatorios;
/) Auxiliar o Pregoeiro na
realizacdo de licitacoes,
dispensas e inexigibilidades;
/) Participar em
reunioes e eventos do
Consorcio;
K) Realizar oufras
atividades afins, determinadas
pela Presidéncia do Consorcio.
Diretor de | R 01 : a) Servid | 9 i Exercer o a
I coordena¢do  gera 0S
Programas 2.433,90 or Publico o P
Concursado | gesenvolvidos pelo
de um dos | Consércio;
MunNicipios D) Realizar o controle, @
administrac@o e 0
que .
_ gerenciamento dos
cOmMpoem O | programas que nGo
Consorcio; disponham com diretorias
) b) Escol especificas;
aridade C) Auxiliar e supervisionar
2 as atividades realizadas pelos
mlqlmo de qiretores  de  programas
ENsino especificos;
Médio d) Manter contago
Comple’ro. direto com os representantes

dos Municipios consorciados,
assessorando-os visando Qo
melhor aproveitamento dos
programas do Consorcio;

e) Organizar  planilhas,
indices e dados que se facam
necessarios para a boag
execugqo dos programas do
Consorcio;

f) realizar  avaliacoes,
sugerir e acatar sugestoes dos
representantes dos Mun :’pios
consorciados  qcerca

S
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necessidade, conveniéncio e

oportunidade de
implantacdes de Nnovos
programas junto Qo
Cconsorcio;

g) realizar visitas in loco,

nos Municipios consorciados,

para averiguar a utilizacdo

adequada dos bens, recursos

e «afividades adquiridos ou
desenvolvidos através do
Consorcio, visando a maior
efetividade dos programas:

h) orientar a preparacdo
de tfodos os documentos que
devam ser apresentados aos
orgéos de controle, com
participag@o dos demais
setores competentes;

i) Participar em reunides
e eventos do Consorcio;

) Realizar oufras
afividades afins,
determinadas pela
Presidéncia do Consorcio.

Pregoeiro R$ 291,08 0] - a) Servid f) . ,Cr’) gOOfdef_’OCC;O cos
- rabalhos da equipe de apoio

(por ) or Publico e o  conducds oo

Pregdo concursado | procedimento licitatério,

realizado) de um dos | incluida a realizacGo da fase

Municipios inferna e elaboragdo da

Ue minuta do editais,
% b) o credenciamento dos

ComMpPOemM O | interessados

Consorcio; c)] o recebimento da
b) Escol declaragdo dgs licirfanfes do
: pleno atendmento aos
or‘ld.ode requisitos de habilitacdo, bem
minNiMa  de | come dos envelopes
Ensino contendo as propostas e os
Médio documentos de habilitagcdo;
d) a abertura dos envelopes-
Completo. proposta, a andlise o
c) Ter desclassificacdo das propostas
realizado que ndo atenderem  as
CuUrso de | especificagbes do objeto ou
copocitog:c‘j Qs condigoes e prazos de

s execugao ou fornecimento
O especifica fixadas no edital

de e) a ordenag¢do das propostas
formacdo nao desclassificadas e a
de sele¢cGo dos licitantes que

. participardo da fase de
pregoelfOS. [Onces:

f) a classificacdo das ofertas,
Conjugadas as propostas e os
lances;

gl @ negociacGo do preco,
visando a sua requcdo;

h) a verificacdo e a decisGo
mofivada a respeito da
Qceifabilidade do  meng

preco;

R
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i] a andlise dos documentos
de habilitagcGo do autor dg
oferta de melhor preco

J] o adjudica¢do do objeto ao
licitante vencedor, se nGo tver
havido manifestacGo de
recorrer por parte de algum
icitante ;

) o elaboracGo da ata dag
sessGo publica;

m) a andlise dos recursos
eventuaimente apresentados,
reconsiderando O ato
impugnado ou promovendo o
encaminhamento do processo
instruido com a suUQ
manifestacdo G decisGo dag
autoridade competente;

n) propor G autoridade
competente a homologag¢do,
anuvlacdo ou revogagdo do
procedimento licitatorio,

CONTRATO DE PROGRAMA N.° 01/2015 - MICROPAVIMENTACAO

Motorista de
Caminhao de
Micropavime
nto

2.449,10

Ol

40 horas

Ensino

Fundamental
Incompleto e
CNH letra

HDH

Q) Dirigir caminhdo e
equipamentos rodovicrios,
que readlizam trabalhos de
Micropavimento;
B - Verificar diariamente as
condicdes de funcionamento
do veiculo, antes de sua
utilizacdo: pneus, dagua do
radiador, bateria, nivel de oleo,
sinaleiros, freios, embreagem,
nivel de combustivel entre
outros, para o transporte de
cargas;
C - Verificar se a
documentacdo do veiculo a
ser ulllizado esta completaq,
bem como devolvé-la & chefia
imediata quando do termino
da tarefq;
D - Zelar pela seguranca dos
operadores da maquina de
micropavimento, veiculos e
pedesires;
E - Observar os limites de carga
preestabelecidos, quanto ao
peso, altura, comprimento e
larguraQ;
F - Fazer pequenos reparos de
urgénciaq;
G - Manter o veiculo limpo.
interna e externamente e em
condi¢oes de uso, levando-o &
manutengdo  sempre  que
necessario;
H - Observar os periodos de
revisQo e manutencgo
preventiva do veiculo;
| = Auxiliar, quando necessarfo,
na operacqo O |
Micropavimento;
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J - Anotar em formuldrio
proprio, a  quilometragem
rodada, viagens readlizadas,
cargas fransportadas,
itinerarios percorridos e outras
OCOIéncias;

K - Recoher ao local
apropriado o veiculo apbds g
realizacdo do Servico,
deixando-o corretamente
estacionado e fechado.

L - Executar outras atribuicdes

afins.
R$ . O] 40 horas | Ensino A - Executar servicos de
preparo de misturas em micro-
3.461,50 Fundamental SEImesito:
+20% lncomple’(o €| B - Estudar o trabalho a ser
INSALUBRI Experiéncia realizado, consultando plantas,
DADE com esquemas, especificagdes e

: . outras informacaoes, para
nguuno , de estabelecer o roteiro  das
Micropavime tarefas e a escolha do material

Operador de nto necessario;
Maquina de C - Executar com alto nivel
Micropavime precisGo as misturas em pré-
nto mistura a  frio € MICro-
pavimento com polimero;
D - Zelar pela limpeza no local
de trabalho;
E - Coordenar e supervisionar,
quando forem necessdarias as
tarefas inerentes ao cargo;
F - Executar outras atividades
correlatas.
R$ 2 O] 40 Ensino A - Auxiliar a execugdo dos
1.904,85 horas/se | Fundamental | S€Vi¢os  do  Operador da
: Magquina de Micropavimento:
Ajudante de mandais mcom}?'et? € | B - Zelar pela Limpeza no local
M Experiéncia | de trabalho:
el cComo C - Zelar pela limpeza da
Acabadora ajudante ou | Méaquina de Micropavimento e
de ) Caminhao;
Micropavime Oper O.dor de | p . executar outras atividades
o Maquina de | correlatas.
Micropavime
nto
Contrato de Programa PATRULHA DO CAMPO
R - Ol 44 Ensino Executar  terraplanagem,
2.816.47 horas/se fundamental | nivelamento de rvas e
/% 1 m Incompleto; | estradas,  assim  como
OPERADOR 2 Py Possuir abaulamentos; abrir valetas
DE P (L~ ) experiencia | e cortar terreno inclinado:
MOTONIVELA o / / inima de 01 | operar maquinas
DORA o~ | (um) ano na | rodovidrias em escavacao,
funcdo do fransporte de terras, aterros
cargo, e ftrabalhos semelh :
(ﬁ\/\ - comprovada | opergqr com madunas g

*/
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