PREFEITURA DE
SAO JERONIMO DA SERRA

Gestao 2023/2078

Fbcagéo, carvim pai2 am Mlaio tee

A Secretaria Municipal de Educa¢do do Municipio de Sao Jerénimo da Serra, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais, e considerando:

e O Plano Nacional de Educacgéo (PNE), a Lei Federal n° 13.005/2014;

e Plano Estadual de Educacgéo do Parana (PEE-PR), a Lei Estadual n® 18.492/2015;

e O Plano Municipal de Educacéo de S&o Jerénimo da Serra, a Lei Municipal n® 024/2015.

o A necessidade de assegurar 0 acompanhamento sistematico, transparente e continuo
das metas e estratégias previstas no PME;

"Estabelece diretrizes para o Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de
Educacéo (PME) de Séo Jerbnimo da Serra — PR, para o quadriénio 2024-2028."

A Secretaria Municipal de Educacédo de Sdo Jerdnimo da Serra, no uso de suas atribuicées
legais, e considerando a necessidade de um acompanhamento sistematico das metas
educacionais:

RESOLVE:

Art. 1° — Instituir o regime de monitoramento continuo do Plano Municipal de Educacéao
(PME) para o periodo de 2024 a 2028, visando a mobilizacdo social e o esforco
interinstitucional para o cumprimento integral de suas metas e estratégias.

Art. 2°— O monitoramento serd executado de forma efetiva através do Cronograma de
Acdes Estratégicas (Anexo 1), documento norteador que detalha as atividades anuais
necessarias para a afericdo dos indicadores de qualidade educacional.

Art. 3° — Compete a Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo do PME:
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e« |— Coordenar a coleta, o tratamento e a sistematizacdo de dados estatisticos e
pedagdgicos;

e |l — Fiscalizar o cumprimento dos prazos e ac¢des previstos no cronograma anual;

« Il — Redigir relatorios técnicos parciais e o Relatério de Avaliagdo Consolidado;

e IV — Propor ajustes metodologicos e recomendacgbes para superacdo de metas
estagnadas;

e V — Promover audiéncias publicas e divulgar resultados para garantir o controle social
e a transparéncia.

Art. 4°— A composicdo da Comissdo sera regida pelo principio da rotatividade
democratica, observando-se o seguinte:

« §1°% O mandato dos integrantes da Comisséo sera de 02 (dois) anos, permitida uma
Unica reconducdo consecutiva para apenas 1/3 (um ter¢co) dos membros, a fim de
garantir a memaria administrativa.

e § 29 A cada biénio, devera ser publicado novo ato de nhomeacdo contemplando a
renovacdo dos representantes da sociedade civil, das instituicbes de ensino e dos
orgaos publicos municipais.

Art. 5° — Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Sao Jerbnimo da Serra — PR, 14 de novembro de 2025.

Paula Sirlene Candido Corréa
Secretaria Municipal de Educacgéo
Portaria n® 215/2024
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De acordo com o Decreto 41/2021 fica constituido a Comissao de Avaliacéo e

Monitoramento do Plano Municipal de Educacéao

COMISSAO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO:

Representantes da Secretaria Municipal de Educacao:
a) Naila Menezes de Franca Mota

Representante da Equipe Pedagodgica da Secretaria Municipal de Educacéo:
a) Paula Sirlene Candido
b) Sidney Sandro de Oliveira

Representante da Equipe Pedagdgica do Colégio José Ferreira de Mello — Ensino
Médio, Normal e Profissionalizante:
a) Célia Regina Wagner

Representante do Plano de Ac¢des Articuladas - PAR:
a) Viviane Aparecida Subtil Barbosa

Representante da Equipe Pedagédgica da Escola Municipal Professora Vela Lucia
Lemos Costa — Ensino Fundamental dos anos iniciais:
a) Aurélia dos Santos Goncalves Livero

Representante da Equipe Pedagogica da Secretaria Municipal Professor Arlindo José
dos Santos — Ensino Fundamental:
a) Valquiria Aparecida Ribeiro Assencio

Representante dos Professora da Rede Municipal de Ensino:
a) Maria Tonkio Costa

Representante do CMEI -Centro Municipal de Educacéao Infantil Bruno e Eva.
a) Luciane Novi Vieira Bernardo

Representante do CMEI -Centro Municipal de Educacdo Infantil Padre Ladislau
Serzisco.
a) Edilaine Corréa Batista de Mello

Representante da Secretaria da Assisténcia Social.
a) Lillian Gabriella Rodrigues Teixeira Avelar

Representante da Secretaria da Saude.
Maria Gabriela Faustino Perseguino

Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais.
Josias Proenca

Representante do Setor Juridico da Prefeitura Municipal de Sdo Jerénimo da Serra.
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a) Dr2 Diane Fernanda Barbosa Rodrigues Moura

Representante da Escola Prefeito Jodo Maria Proenca -Educacao Infantil-Ensino
Fundamental na Modalidade Educacgao Especial.
a) Tereza Sampaio Baptista

Representante da Escola indigena Estadual Cacique Kofej da reserva indigena de Séao
Jerbnimo da serra.

a) Angela Maria Santos Moraes Silva

Representante da Equipe Pedagdgica Escola Prefeito Jodo Maria Proenca - Educacéo
Infantil-Ensino Fundamental na Modalidade Educacao Especial.
a) Vania Gorett Ribeiro
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ANEXO | - CRONOGRAMA DE ACOES PARA AVALIACAO E MONITORAMENTO
(PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO 2024-2028)

Més /

Periodo

Marco

Abril - Maio

Junho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Rua: Pa&d,o Nader, n° 195, Centro,

Acéao / Atividade

Reuniao Ordinéria de

Abertura

Coleta de Dados e

Indicadores

Elaboracgéo do
Relatério Parcial

Reunido de Andlise

de Metas

Audiéncia Publica /
Consulta

Ajustes e

Recomendacgdes

Relatorio Final de

Monitoramento

Publicacao e

Homologacéao

Objetivo

Planejamento anual e definicdo

de prazos especificos.

Busca de dados no INEP/IDEB,
Censo Escolar e dados locais da
SEMED.

Sistematizacao das informacgdes
coletadas no 1° semestre.

Identificar quais metas (0 a 20)

estédo abaixo do esperado.

Apresentacao dos dados a
comunidade e sociedade civil.

Redacéo de propostas para
corregcdo de rumos nas metas

atrasadas.

Finalizagdo do documento

consolidado do ano.

Divulgagéo no Diério Oficial e

Portal Transparéncia.

Responsavel

Comissao PME

Membros

Técnicos

Relator da

Comissao

Comissao PME

SEMED /

Comissao

Comissao PME

Comissao PME

Secretaria
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