ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO DA SERRA
C.N.P.J.: 76.290.683/0001-20

Municipio: SAO JERONIMO DA SERRA

DECRETO N° 113/2024 de 28 de Junho de 2024.

Ementa: Abre Abertura de crédito adicional suplementar e das outras providéncias.

O Prefeito Municipal de S&ao Jerbénimo da Serra, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigbes legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 263/2023
de 15 de Dezembro de 2023.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente Exercicio o Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento Geral do Municipio,
no valor de R$ 27.864,85 (vinte e sete mil e oitocentos e sessenta e quatro reais e oitenta e cinco centavos),
destinado ao reforgo das seguintes Dotagbes Orgamentarias.

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E TRABALHO
03.001 - COORDENACAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
04.122.0001.2013 - MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

3.1.90.94 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS - (Grupo/Fonte 0000) 9.639,37
04.123.0005.2012 - MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - (Grupo/Fonte 0000) 4.023,29
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
04.002 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
12.361.0012.2018 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.1.90.94 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS - (Grupo/Fonte 0000) 14.202,19

Art. 2° Para atendimento da Suplementagéo que trata o artigo anterior seréo utilizados recursos proveniente da anulagao
parcial e/ou total da(s) seguinte(s) dotagao(ées) orgamentaria(s):

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
09.001 - COORDENAGAO DA SECRETARIA DE CULTURA
13.122.0008.2060 - MANUTENGAO DO GABINETE DA SECRETARIA DE CULTURA

3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - (Grupo/Fonte 0000) 27.864,85

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Sao Jerénimo da Serra, Estado do Parana, em 28 de Junho de
2024.

Venicius Djalma Rosa
PREFEITO MUNICIPAL



