PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JERONIMO DA SERRA - PR

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Gestéo 2025/28

DECRETO N° 167/2026 — De 24 de agosto de 2026.

Institui a Rede Municipal de Protecdo e
Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher no
Municipio de S&o Jerdnimo da Serra — Parand, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JERONIMO DA SERRA, Estado do Parana, no uso
das atribuicGes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no art. 226, § 8° da Constituicdo Federal, que estabelece ser
dever do Estado assegurar assisténcia a familia na pessoa de cada um dos que a integram,
criando mecanismos para coibir a violéncia no ambito de suas relacoes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 11.340, de 07 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha,
gue cria mecanismos para coibir e prevenir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher e
estabelece medidas de assisténcia e protecao;

CONSIDERANDO que a Lei Maria da Penha estabelece, em seu art. 8°, a necessidade de a¢oes
articuladas entre os entes federativos e 6rgdos governamentais e ndo governamentais para
prevencdo e enfrentamento da violéncia contra a mulher;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a articulagdo intersetorial entre 0s servigos
publicos e demais instituicBes que atuam na prevencao, atendimento, protecdo e garantia de
direitos das mulheres em situacdo de violéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar atendimento humanizado, integral, sigiloso e
ndo revitimizante as mulheres em situacéo de violéncia;

DECRETA:
CAPITULO I - DA INSTITUICAO E FINALIDADE

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio de Séo Jerénimo da Serra, Estado do Parana, a
Rede Municipal de Protecdo e Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher, como estratégia
permanente de articulagdo intersetorial para prevencdo, identificacdo, acolhimento,
atendimento, protecdo e encaminhamento das mulheres em situacéo de violéncia.

Art. 2° A Rede Municipal de Protegédo e Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher tem por
finalidade promover a atuagdo integrada dos servicos, orgdos e instituicbes envolvidos na
prevencdo e no enfrentamento das diversas formas de violéncia contra a mulher, assegurando
atencdo integral e articulada.
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Art. 3° Para os fins deste Decreto, considera-se violéncia contra a mulher toda acdo ou omisséo
que cause ou possa causar morte, lesdo, sofrimento fisico, sexual ou psicoldgico, dano moral
ou patrimonial, observada a legislacédo vigente.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 4° S3o objetivos da Rede Municipal de Protecdo e Enfrentamento a Violéncia contra a
Mulher:

| — Prevenir e combater todas as formas de violéncia contra a mulher;
Il — Promover a identificagdo precoce das situagdes de violéncia;

Il — Assegurar acolhimento humanizado, qualificado e sigiloso as mulheres em situagdo de
violéncia;

IV — Fortalecer a articulacdo entre os servicos publicos e institui¢cdes que integram a Rede;

V — Estabelecer fluxos de atendimento, encaminhamento e acompanhamento das mulheres em
situacdo de violéncia;

VI — Evitar a revitimizacao da mulher durante o atendimento pelos servi¢cos da Rede;
VIl - Promover a¢des de orientacdo, sensibilizacdo, prevencao e conscientizacdo da populacéo;

VIl — Fomentar a capacitacdo permanente dos profissionais que atuam no atendimento as
mulheres;

IX — Fortalecer a¢bes de autonomia, inclusdo social e acesso a direitos das mulheres em situacédo
de violéncia;

X — Estimular a producéo e organizagao de informagdes e indicadores municipais relacionados
a violéncia contra a mulher, observadas as normas de sigilo e protecao de dados;

XI — Promover acles integradas entre as politicas publicas de Assisténcia Social, Saude,
Educacdo, Seguranca Puablica, Justica e demais areas relacionadas a protecdo dos direitos das
mulheres.

CAPITULO 11l - DA COMPOSICAO DA REDE

Art. 5° A Rede Municipal de Protecdo e Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher sera
composta, preferencialmente, pelos seguintes 0rgéos, servicos e instituicoes:

| — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
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Il — Protecdo Social Basica/CRAS;

I11 — Protecdo Social Especial,

IV — Secretaria Municipal de Salde;

V — Rede Municipal de Educagéo

VI — Rede Estadual de Educacéo;

VIl — Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

VIII - Conselho Tutelar, quando houver envolvimento de criancas ou adolescentes;

IX — Policia Militar;

X — Policia Civil;

XI — Ministério Publico;

XII — Procuradoria da Mulher

8 1° A participacdo dos 6rgdos e instituicdes que ndo integrem diretamente a Administracéo
Publica Municipal ocorrerd mediante articulacdo, cooperacdo e parceria, respeitadas as

competéncias legais de cada instituicao.

8 2° A composicdo da Rede podera ser ampliada mediante inclusdo de outros 6rgaos, servigos
e instituices que contribuam para a prevencao e o enfrentamento da violéncia contra a mulher.

CAPITULO IV - DOS PRINCIPIOS
Art. 6° A atuacdo da Rede observara os seguintes principios:
| — Respeito aos direitos humanos;
Il — Dignidade da pessoa humana;
I11 — Protecdo integral,
IV — Atendimento humanizado;
V — Sigilo profissional e protecdo das informacoes;

VI — Atuacdo intersetorial,
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VIl — Respeito a autonomia da mulher;

VIII — Igualdade de género;

IX — N&o revitimizacéo;

X — Corresponsabilidade entre as instituigdes integrantes.
CAPITULO V - DAS COMPETENCIAS

Art. 7° Compete a Rede Municipal de Protecdo a Mulher:

| —elaborar e revisar o Fluxo Municipal de Atendimento as Mulheres em Situacao de Violéncia;

I1 — elaborar protocolos intersetoriais de atendimento;

I11 — promover reunides periodicas;

IV — fomentar a¢Bes integradas entre as politicas publicas;

V — promover a¢des de educacao permanente;

VI — incentivar campanhas de prevencao e sensibilizacéo;

VIl — acompanhar a implementacédo das acdes previstas;

VIII — propor medidas para aprimoramento da Rede.

CAPITULO VI - DA COORDENACAO DA REDE
Art. 8° A coordenacdo da Rede Municipal de Protecdo e Enfrentamento a Violéncia contra a
Mulher ficard sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ou 6rgéo
municipal que vier a sucedé-la na execucdo da politica de assisténcia e protecdo social.
Art. 9° Compete a coordenacdo da Rede:

| — Promover a articulagdo entre os 6rgdos e servicos integrantes da Rede;

Il — Propor e acompanhar a elaboragéo do fluxo municipal de atendimento as mulheres em
situacdo de violéncia;

I11 — Organizar reunides periddicas da Rede;
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IV — Promover ac¢des de capacitacao e formacéo continuada dos profissionais;
V — Estimular a realizacdo de campanhas educativas e preventivas;
VI — Acompanhar a implementacdo das acGes pactuadas pela Rede;

VIl — Fomentar a integracdo entre os servigos, respeitando as atribuicdes e competéncias de
cada 6rgéo;

VIII — Promover a avaliagdo periddica do funcionamento da Rede;
IX — Articular a participacdo de érgdos publicos e instituicdes parceiras;

X — Propor medidas para o aprimoramento da politica municipal de enfrentamento a violéncia
contra a mulher.

CAPITULO VII - DO FUNCIONAMENTO
Art. 10 A Rede Municipal de Prote¢do e Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher reunir-se-
a ordinariamente, no minimo, trimestralmente, e extraordinariamente sempre que necessario e
poderéo ocorrer de forma presencial ou virtual.
Art. 11 As reunides da Rede terdo como finalidade:
| — Discutir estratégias de prevencdo e enfrentamento da violéncia;
Il — Avaliar o funcionamento dos servicos;
I11 — Propor melhorias no fluxo de atendimento;
IV — Promover a articulacéo intersetorial;
V — Planejar agdes e campanhas;
VI — Identificar dificuldades e propor solugdes conjuntas;
VIl — Promover capacita¢Oes e agdes educativas.
Paragrafo Unico. As discussdes de casos concretos deverdo observar rigorosamente o sigilo
profissional, a protecdo da intimidade e a legislacédo relativa a protecdo de dados pessoais,

evitando-se a exposicdo desnecessaria da mulher atendida.

CAPITULO VIII - DO FLUXO DE ATENDIMENTO
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Art. 12 Os 0rgaos e servicos integrantes da Rede deverao atuar de forma articulada, observando
suas respectivas competéncias legais e institucionais, buscando assegurar:

| — Acolhimento e escuta qualificada;

Il — Identificacdo da situacéo de violéncia e dos fatores de risco;
I11 — Orientacdo quanto aos direitos e servigos disponiveis;

IV — Encaminhamento responsavel aos servi¢os necessarios;

V — Acompanhamento da situacdo, quando cabivel;

VI — Articulagdo com os 6rgdos competentes para adocdo das medidas necessarias a protecao
da mulher;

VII — preservacdo do sigilo das informagdes.
Art. 13. A Rede podera elaborar e aprovar Protocolo ou Fluxo Municipal de Atendimento a
Mulher em Situacdo de Violéncia, contendo as atribui¢fes de cada servico, procedimentos de

encaminhamento, contatos institucionais e mecanismos de acompanhamento.

Paragrafo unico. O fluxo devera ser revisado periodicamente, de acordo com as necessidades
identificadas pelos integrantes da Rede e as alterac@es na legislacédo vigente.

CAPITULO IX - DA PREVENCAO E CAPACITACAO

Art. 14. A Rede promoverd a¢des permanentes de prevencao e enfrentamento a violéncia contra
a mulher, incluindo:

| — Campanhas educativas;

Il — Palestras e rodas de conversa;

Il — Agdes de conscientizagdo nas escolas e na comunidade;

IV — Divulgacéo dos servicos de atendimento e prote¢éo;

V — Capacitacdo dos profissionais da Rede;

VI - Agdes voltadas a prevencédo da violéncia e promocdao de relacfes respeitosas e igualitarias;

VIl — Agdes de fortalecimento da autonomia e dos direitos das mulheres.
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CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A participacdo dos 6rgéos e instituigdes na Rede sera considerada de relevante interesse
publico, ndo implicando, por si s, criacdo de cargos, funcdes ou remuneracao adicional.

Art. 16. A execucdo das acdes previstas neste Decreto sera realizada de acordo com as
competéncias legais de cada 6rgdo, a disponibilidade orcamentéria e financeira do Municipio e
o0s instrumentos de planejamento e gestdo das respectivas politicas pablicas.

Art. 17. Os 6rgdos integrantes da Rede deverdo assegurar o tratamento adequado e sigiloso das
informacdes referentes as mulheres atendidas, observando a legislacdo vigente, especialmente
as normas relativas a protecdo de dados pessoais e ao sigilo profissional.

Art. 18. A Rede Municipal de Protecéo e Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher podera
estabelecer parcerias, termos de cooperacdo e outras formas de articulacdo com 6rgaos publicos
das esferas estadual e federal, instituicOes de ensino, organizacdes da sociedade civil e demais
entidades relacionadas a protecdo dos direitos das mulheres.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social podera expedir normas complementares
necessarias a execucao deste Decreto.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Sdo Jerénimo da Serra, Estado do Parand, 24 de agosto de 2026.

VENICIUS DJALMA ROSA

Prefeito Municipal
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