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INSTRUGAD NORMATIVA N° 05/2023
PROGRAMA DE ERRADICACAD DO ABANDOND ESCOLAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD - SEMED

SUMULA: ~ ESTABELECE DIRETRIZES PARA A
OPERACIONALIZAGAD DO PROGRAMA DE ERRADICAGAD
DO ABANDOND E DA EVASAD ESCOLAR DA REDE
MUNICIPAL DE ENSIND DE SAD JERONIMDO DA SERRA E
DA DUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretéria Municipal de Educagdo do Municipio de S&o Jerénimo da Serra, Estado do Parand. no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando:

EAP_iTIJLI] |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica estabelecido, por meio desta Instrugio Normativa:

|- as diretrizes para a operacionalizagio do Programa de Erradicagéo do Abandono e da Evaséo Escolar da Rede Municipal nas
unidades escolares da Rede Municipal de Ensino do municipio de S&o Jergnimao da Serra-Pr.

|I- as atribuigies e competéncias dos setores envolvidos na instrumentalizagdo do processo de incluséo escolar.

Art. 22 (I Programa de Erradicagdo do Abandono e da Evaséo Escolar da Rede Municipal implantado pela Secretaria Municipal de
educagdo, nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, caracteriza-se como um processo de incluséo escolar por meio de
agiies articuladas entre o Governo Estadual, Ministério Pablico, Conselho Tutelar, Secretarias Municipais, do Trabalho, de Assisténcia
Social, de Educagéo, de Cultura e Turisma, Secretaria de Sadde além da sociedade e familia.

Art. 32 0 Programa visa implementar uma politica pablica educacional de prevengéo e combate ao abandono escolar, evitando a
infrequéncia e baixa frequéncia dos estudantes, efetivando o direito ao acesso, permanéncia e sucesso na Educagéo Bésica da Rede
Municipal de Ensino, promovendo a conquista e o direito & educagéo das criangas e adolescentes.

Art. 4° [ Programa de Erradicagio do Abandono e da Evasao Escolar da Rede Municipal tem como propdsito garantir o acesso e a
permanéncia com sucesso do estudante na educagéo infantil @ no ensino fundamental dos anos iniciais.

Art. 59 Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as do seu sistema de ensino, terdo a incumbéncia de
notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relagéo dos alunos que apresentem quantidade de faltas acima de 30% (trinta por cento)
do percentual permitido em lei, conforme art. 12, VIII, da Lei n® 9.394/96 alterado pela Lei n? 13.803, de 10 de janeiro de 2019.
Paragrafo dnico. £ dever dos estabelecimentos de ensino realizar o controle da frequéncia do estudante, e diligenciar as auséncias
dos estudantes, que ultrapassarem o percentual de 30%, (trinta por cento), sendo obrigatdria a notificagén ao Conselho Tutelar.
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APt
DAS ORIENTAGEES PARA DRERACIONALIZAGAD DO PROGRAMA

Art. B2 Cabe a Secretaria da Educacéo, as sequintes atribuigies:

|- normatizar a execugdo Programa de Erradicagio do Abandono e da Evaséo Escolar da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Sao
Jerdnimao da Serra - Estado do Parang;

|I- implantar as tratativas do Sistema Educacional da Rede de Protegéo (SERP);

Ill- orientar as unidades escolares que apresentarem indices de abandono escolar, e articular agiies que promovam o retorno e
permanéncia dos estudantes;

V- acompanhar junto as instituigiies de ensino, o fluxo escolar, por meio do Sistema de Gerenciamento Escolar - LRCO, SERP, Sistema
Presenga e outros sistemas que o municipio vier aderir;

V- tabular e monitorar bimestralmente a planilha de agdes do Programa de Erradicagio do Abandono e da Evaséo Escolar da Rede
Municipal (Anexa 1) auxiliando no enfrentamento ao abandono e exclusdo escolar. que contemplam a articulagdo. integragio e
sensibilizagéo dos envolvidos no processo de ensino da Rede Municipal de Ensino de Sao Jerénimo da Serra - Estado do Parana.

VI- analisar os dados, realizando devolutivas e propor intervengies as diregiies escolares, conforme atribuigiies da respectiva da
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 72 Cabe a Diretora Pedagdgica da Educagio Municipal e/ou técnico representante do SERP, as seguintes atribuigies:

|- orientar as agfies educacionais das suas instituigies escolares municipais para que os diretores possam: coordenar, orientar,
avaliar e responder pelas atividades de busca ativa em suas unidades escolares;

|I- implantar o Programa de Erradicagéo do Abandono e da Evasao Escolar da Rede Municipal nas instituigies de ensino da rede de
educagdo de Sao Jerdnimo da Serra para implementagdo das politicas pablicas educacionais de prevengéo e enfrentamento ao
abandono e excluséo escolar;

Il orientar que seja assequrado no Projeto Politico Pedagdgico das unidades escolares, o monitoramento e a operacionalizagio do
comité de busca ativa escolar e a execugéo dos formulérios em anexo nesta normativa e o acompanhamento pedagdgico para os
estudantes regressos;

V- monitorar as unidades escolares no acompanhamento do fluxo escolar, por meio de instrumentos de controle de fluxo escolar
(LRCO). dentre outros instrumentos;

V- solicitar até o dia 28 de cada més as unidades escolares os registros da planilha de agées do Programa de Erradicagio do
Abandono e da Evaséo Escolar da Rede Municipal - (Anexo 1), tabular os resultados e encaminha-los bimestralmente por meio de
relatario via Comunicado Interno & equipe da Secretaria Municipal de Educagao, para apreciagao e avaliagéo;

VI- acompanhar e propor intervengies as unidades escolares, conforme devolutivas da S.M.E.

VIl- promover agiies de reconhecimento piblico as unidades escolares que apresentarem menores indices de abandono escolar e as
que alcangarem altos indices de retorno dos estudantes inicialmente infrequentes;

VIll- socializar bimestralmente com os diretores das unidades escolares os resultados alcangados e indicadores de evaséo,
apresentando como parémetro as metas estabelecidas no Plano Nacional de Educagao (2014- 2023)., e elaborar coletivamente agies
para garantir a permanéncia e o desempenho académico dos estudantes;

IX- articular a participagdo dos conselhos escolares nas agies do Programa de Erradicagéo do Abandono e da Evaséo Escolar
Municipal, conforme Manual de Orientagéo da Associagio de Apoio a Escola/Conselho Escolar.

X- monitorar as agies referentes ao Sistema SERP.

CAP{TULD I
DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS DAS LINIDADES ESCOLARES
Art. 8° Cabe as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino:
|- Diretar:
819 - Incentivar os familiares/responsaveis, coordenador pedagdgico, professores a elaborar agiies conjuntas, promavendo estudos
como teméticas da contemporaneidade: escuta dialogada, propor reflexdo sobre a importancia da participagéo na vida escolar dos
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filhos, a necessidade do acompanhamento afetivo no processo de desenvolvimento e a importancia da parceria entre escola e
familiares para o sucesso da aprendizagem, com realizagdo de encontros bimestrais ou semestrais inseridos no Projeto Politico
Pedagdgico - PPP.

8§29 - Constituir na escola, o comité de busca ativa escolar, composto pela equipe pedagagica (diretor, coordenador pedagdgico,
professor, administrativo, operacional, APM's), membra do Conselho Educacional, Rede de Proteco a Crianga e ao Adolescente, pais e
responsaveis e sociedade civil organizada, visando realizar agfies positivas para prevengdo e combate ao abandono, evasdo e
excluséo dos estudantes, a saber:

a) realizar diagndstico evidenciando as causas da exclusdo e abandono escolar, definir as agies de intervengdo com respeito as
caracteristicas da realidade social a qual a escola esta inserida;

b) criar mecanismos de controle do abandono escolar;

t) garantir a insergéo no Projeto Politico Pedagdgico de agiies relacionadas & prevengéo da evaséo escolar e acompanhamento ao
aluno regresso;

d) elaborar e acompanhar agenda dos encontros bimestrais ou semestrais (Escola de Familia, Comité de busca ativa escolar) para
discussén, propor a operacionalizagéo e a sistematizagéo de dados e informagies do seu campo de atuagéo;

e) realizar estudos, debates e agfies conjuntas entre os profissionais da instituigdo escolar, representantes da Secretaria de
Educagdo, Rede de Protegdo a Crianga e ao Adolescente, pais, mdes, estudantes e comunidade em geral, sobre a incluséo e
permanéncia das criangas e dos adolescentes no sistema educacional;

f) empenhar esforgos para a localizagéo do estudante ausente, por meio da busca ativa, sendo por contatos e/ou visita domiciliar,
apos 3 (trés) faltas consecutivas ou 3 (cinco) alternadas no més, para as atividades presenciais;

g) caso haja a ocorréncia de 3 (cinco) faltas consecutivas ou 7 (sete) faltas no periodo de B0 (sessenta) dias, caberd a diregéo
escolar comunicar via SERP e realizar as medidas cabiveis;

h) Todas as agiies de comunicagéo de abandono e evaséo escolar serdo inseridas no sistema SERP, e a tramitago entre as estancias
envolvidas ocorrerdio por esse sistema;

|I- Professores:

a) informar a auséncia ndo justificada do estudante por 3 (trés) faltas e/ou dias consecutivos, ou 3 (cinco) faltas e/ou dias
alternados no periodo de um més (trinta dias), comunicar, imediatamente & equipe pedagdgica da escola por meio de Formulario de
Controle Interno de Faltas Injustificadas - Anexo Il e podera preencher o Anexa V;

b) mobilizar os estudantes em agiies que proporcionem a incluséo e o resgate dos colegas infrequentes;

t) trabalhar diariamente o acolhimento dos estudantes, a construgdo do projeto de vida, o autoconhecimento, autocuidado, respeito &
diversidade, dentre outros assuntos que demandam atengéo;

d) utilizar metodologias de aprendizagens essenciais que favoregam o protagonismo estudantil;

e) proporcionar ao estudante um ambiente escolar receptivo e acolhedor.

lll- Coordenador Pedagdgico:

a) contribuir para que o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar contemple projetos e/ou agies que favoregam a inclusdo dos
estudantes e a construgéo do projeto de vida;

b) elaborar projeto de intervengdo em conjunto com o comité de busca ativa escolar;

t) organizar os registros, com os devidos formularios (Anexo Il e Anexo lll) para os professores preencherem com os dados dos
estudantes ausentes;

d) realizar acompanhamento periddico e sistematico dos formularios (Anexa Il), garantindo agilidade no processo e a efetivagéo das
providéncias, em um prazo maximo de 3 (trés) dias a partir do comunicado dos professores e encaminhar para as devidas
providéncias; (Preenchera o Anexo V);

e) ao retorno do aluno, o coordenador orientard o professor sobre a disponibilizagéo das atividades que o estudante deverd realizar
referente ao periodo de auséncia;

f) contemplar no Plano de Agéo de trabalho, estratégias que viabilizam o desenvolvimento integral do estudante em: projetos de
lideranga e representatividade, projeto de vida, autoconhecimento, empatia, cooperagéo, autocuidado, responsabilidade e cidadania;

g) coordenar as agéies, em parceria com os demais integrantes da equipe pedagagica, do comité de busca ativa escolar;
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h) elaborar agenda de trabalho para atender individualmente e/ou coletivamente pais e familiares, propondo estratégias
conjuntas para estabelecer o didlogo e a busca ativa dos alunos infrequentes;

i) solicitar aos pais ou responséveis documentos comprobatdrios, no caso de falta justificada ou amparada por lei, arquivando-os
ao dossié dos estudantes;

j) assessorar a diregio da escola na organizagio e andlise de dados diagndsticos referentes ao histdrico do estudante junto
ao Conselho de Classe;

k) obtendo o retorno do estudante & escola, arquivar os Formulérios com as providéncias adotadas pela Rede de Protegén,
Conselho Tutelar e/ou Ministério Piblico, e apoiar na reintegragio e acompanhamento pedagdgico para sua permangncia com
SUCESSD;

) néio obtendo éxito quanto ao retorno do estudante, realizar o registro no SERP e comunicar a Diregéo Escolar;

m) preencher a Planilha de Agies do Programa de Erradicagéo do Abandono e da Evaséo Escolar da Rede Municipal (Anexao 1), para
sistematizar os contatos as familias, visitas domiciliares, atendimento da Rede de Protecéo e a busca ativa escolar;

n) encaminhar relatorio com Planilha Agies do Programa de Erradicagdo do Abandono e da Evaséo Escolar da Rede Municipal até o
dia 28 (vinte e oito) de cada més para Diretoria da Secretaria de Educagéo;

0) dar publicidade ao Regimento Escolar com foco aos direitos e deveres do estudante.

Art. 82 Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data da sua publicagéo.

Sao Jergnimo da Serra, 10 de novembro de 2073

Anderson Francisco Proenga

Secretario Municipal de Educagan
Port. 023/2021
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ANEXO |

PLANILHA DE AGAES DO PROGRAMA DE ERRADICAGAD DO ABANDOND E EVASAD ESCOLAR MUNICIPAL
(Preenchimento pelo COORDENADOR PEDAGOGICO, devendo ser devolvida até o dia 28 de cada més para Diretoria da Secretaria

Unidade Escolar:
Enderego:
Municipio:
Telefone:

Data: / /

Municipal de Educagéo)

ANEXOD I

ANEXOD [l

ANEXD IV

ANEXD V

ANEXD VI

Formulério de Controle Interno)

de Faltas Injustificadas.

(Especificar o quantitativo de

estudantes inscritos)

Formulario de Registro da
Reuniao com os Pais ou

Responséveis  do Aluno
Ausente.
(Especificar o quantitativo de
reunies)

Formulario  De  Notificagéo
[brigatariade Aluno Ausente.
(Especificar como aconteceu a
busca ativa do estudante/acies
realizadas pela escola)

Formulério de Medidas tomadas
pelo Estabelecimento Escolar.
(Especificar o quantitativo de
medidae os resultados obtidos)

Formularic  de  Auto-
avaliagdo das agies dabusca
ativa escalar.

(Essencial para analisar o
desempenho e a atuagdo do
Comité de busca ativa frente
as suas agfes)

Assinatura:
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ANEXO II
PLANILHA DE AGAES DD PROGRAMA DE ERRADICAGAD DO ABANDOND E EVASAD ESCOLAR MUNICIPAL FORMULARID DE
CONTROLE INTERNO DE FALTAS INJUSTIFICADAS
Preenchimento pelos Professores, quando identificadas 3 (trés) faltas e/ou dias consecutivos ou, o (cinco) faltas e/ou dias
alternados. no periodo de 30 (trinta) dias. comunicar, imediatamente, ao Coordenador Pedagdgico por meio de Formulario de Controle

Interno de Faltas Injustificadas

NOME DA INSTITUIGAO ESCOLAR:

NOME DO (A) ESTUDANTE:
ANO/SERIE:

TURMA:

TURNO:

Data | Disciplina Professor Rimestre Motivo das faltas | Fonte de informagiies | Assinatura

DBSERVAGAD SOBRE 0 COMPORTAMENTO DO ESTUDANTE
(SINAIS DE ALERTA, DINAMICA PESSDAL E SOCIAL, ETC).

ENCAMINHAMENTOS EFETUADDS PELACOORDENAGAD PEDAGOGICA

(constando data e discrigio do encaminhamenta).

DESPACHD DO DIRETOR:
Comunico a diregéo desta instituigio de ensino a infrequéncia do (a) estudante

conforme MOTIVOS DESCRITOS NESTA FICHA:

Sdo Jertnimo da Serra, /  /

Nome e assinatura da coordenagéo pedagdgica:
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ANEXOD IiI
PLANILHA DE AGOES DO PROGRAMA DE EI_?RADIEA[}[\I] DO ABANDOND E,EVAS[\I] ESCOLAR MUNICIPAL FORMULARID DE
REGISTRO DA RELNIAD COM OS PAIS OU RESPONSAVEIS DO ALUND AUSENTE

(Para ser preenchido pelo Coordenador Pedagdgico na presenga dos pais ou responsével)

NOME DA INSTITUIGAO ESCOLAR:

NOME DO (A) ESTUDANTE:
ANO/SERIE:

TURMA:

TURNO:

Representante da Escola:

Local da Reunido: Unidade Escolar () Residéncia do estudante ( ) Outro ()

Responsaveis legais que compareceram/foram visitados:

Motivo da auséncia do estudante:

Compromissos acordados:

Declaro que as informagdes descritas sdo verdadeiras, e assumo o compromissg acima registrads, reconhecendo
minhas obrigagdes legais junto ao menor no que se refere ao direito 3 educagdo bdsica.

Nome e Assinatura do(s) pais ou responséveis do estudante:

Nome e Assinatura do(s) representante(s) da Unidade Escolar:
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ANEXD IV
PLANILHA DE AGOES DO PROGRAMA DE ERRAI]_IEAI;I\I] DO ABANDONO E EVASAD ESCOLAR MUNICIPAL FORMULARID DE
NOTIFICAGAD OBRIGATURIA DE ALUND AUSENTE

(Para ser preenchido pelo representante da Escola, se possivel, na presenga dos pais ou responsével)

1. DADOS DA ESCOLA:
INSTITUIGAO ESCOLAR:

Cédigo da Instituicdo de Ensino:

Endereco:

Municipio:

Nicleo Regional de Educagéo:

2. DADOS DE IDENTIFICAGAD DO ALUND
INSTITUICAO ESCOLAR: \ NOME DA MAE:

Data de nascimento: [/ / Telefone: ()

Ano/ Série: E-mail:

Turma: Nome do Pai:

Turno: Telefone: ()

Data: / / E-mail:

Endereco residencial: Nome e endereco do Responséavel e/ou parente ou
conhecido:

Telefone: () Dia e Horério da visita:

E-mails para comunicacéo: Servidor da Escola responsavel pela visita:

3. ACOES REALIZADAS PELA ESCOLA
Comunicagdo via contato telefanico fixo ou mavel, e-mail, SMS:
( )Sim ( )Nao  Se. sim quais nameros ou e-mails?
Data do comunicado:
Convocagdo por escrito: (enviado por vizinhos ou colegas e/ou carta registrada, via correios):
Data do envio:

4. REUNIAD COM DS PAIS OU RESPONSAVEIS (SE COMPARECERAM / FOREM VISITADOS)
Presentes: Motivo da auséncia do estudante:
Compromissos acordados:

Declaro que as informagies descritas sdg verdadeiras, e assumo o compromisso acima registrads, reconhecendo
minhas obrigagdes legais junto 4 crianga ou adolescente, no que se refere ao direito 3 educagdo bdsica,

Assinatura dos pais ou responséveis:
Encarregados da visita / reunido domiciliar:
Nome: Fungéo:
Assinatura:

Nao foi possivel realizar a visita/ reunido domiciliar. Motivo:
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ANEXD V
PLANILHA DE AGOES DO PROGRAMA DE ERRADICAGAD DO ABANDOND E EVASAD ESCOLAR MUNICIPAL
FORMULARID DE MEDIDAS TOMADAS PELA UNIDADE ESCOLAR

(Para ser preenchido pelo Coordenador Pedagdgico e/ou Professor)

INSTITUICAO ESCOLAR:

NOME DO (A) ESTUDANTE:
ANO/ SERIE:

TURMA:

TURNO:

DATA DE NASCIMENTO:
DATA/HORARIO:

EDIDAS:

(') Dialogo mediante convocagio dos pais ou responséaveis, com registro em ata.

() Visita domiciliar.

(') Encaminhamentos & Rede de Protecéo dos Direitos da Crianga e do Adolescente - SERP.

() Estratégias de acolhimento e de estimulo & aprendizagem escolar.

3. () Realizagéo de reunides periddicas com os pais ou responséveis, para buscar em conjunto a solugdo dos problemas que
motivam as faltas e reverter a situagéo

B. ( ) Agles educativas junto aos(as) estudantes, pais ou responséveis. de modo a desenvolver a compreenséo da importancia da
educagio.

7. () Agiies educativas junto aos pais ou responséveis que favoregam a efetiva participagao no coletivo escolar e a compreenséo
da importancia do acompanhamento sisteméatico da vida escolar dos filhos.

8. () Encaminhamentos dos estudante & Sala de Recursos e/ou Centros de Atendimento Especializados.

9. ( ) Discussan e deliberagéo em Conselho de Classe, visando o enfrentamento das causas e das consequéncias das dificuldades
dos estudantes em relagin ao processo pedagdgico.

I0. ( ) Elaboragdo do Plano de Trabalho Docente, durante as horas atividade dos professores e mediado pela Equipe Pedagagica.
com vistas a rever os encaminhamentos metodolagicos, bem como os processos de avaliagéo e de recuperagéo de estudos,
viabilizando proposigies diferenciadas e personalizadas para o processo de ensino e aprendizagem.

Il () Realizagdo de reunidies com Conselho Escolar e Comité de busca ativa pautando a mediagéo de aprendizagem dos estudantes
e definindo suportes necessarios.

12. () Utilizag&o de metodologias especificas de trabalho pedagagico voltado as necessidades educativas especiais e. inclusive,
adaptagies curriculares.

[3. () Outros Descritiva:

M
L
2
3.
4,

RESULTADOS OBTIDOS:

Assinatura do(s) representante (s) da escola
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ANEXO VI
PLANILHA DE AGOES DO PROGRAMA DE ERRAIJIEAI;I\D DO ABANDONO E EVASAD ESCOLAR MUNICIPAL FORMULARID DE
AUTOAVALIAGAD DAS AGUES DA BUSCA ATIVA ESCOLAR

ACOES SIM NAD

a) Criagéio de mecanismos de controle do abandono escolar

b) Diagnastico e mapeamento das causas da excluséo e abandono escolar, definindo asagéies de acordo com as caracteristicas da
realidade social 3 qual a escola estd inserida.

c) Proposta de acompanhamento pedagdgico para os estudantes regressos.

d) Organizagio de agenda positiva de encontros bimestrais: Discusséo, operacionalizagéo e sistematizagio de dados e
informaciies do seu campo de atuagéo.

e) Atuagio dos membros do Comité de busca ativa escolar na realizagéo de estudos, debates e agiies conjuntas entre os
profissionais da escola, representantes da Diretoria Regional de Educagéo, Rede de Protegdo & Crianga e ao Adolescente,
instituigiies de ensino superior, pais, maes, estudantes e comunidade em geral, sobre a incluséo e permanéncia das criangas e
dos adolescentes no sistema educacional apresentando evidéncias.

f) Localizagén do estudante infrequente, por meio da busca ativa, sendo por contatos e/ouda visita domiciliar, determinando para
isso, um servidor (a) ou integrante da comunidade escolar para esta agéo, num prazo méximo de 3 (cinco) dias.

g) Solicitagéo de providéncias ao Conselho Tutelar apds encaminhamento das fichasFFCAA

h) 0 Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar contempla projetos e /ou agies que favoregam a incluséo dos estudantes, a
construgéo do projeto de vida dos estudantes ea busca ativa escolar.

i) Organizagio e acompanhamento periddico e sistematico dos formularios do CIFI, garantindo agilidade no processo e a
efetivagén das providéncias, em um prazo maximo de 5 (cinco) dias a partir do comunicado dos professores.

i) A Comunidade Escolar esté articulada com as agiies do Programa Evaséo EscolarMunicipal e realiza a busca ativa escolar.

NOME E ASSINATURA DA COMISSAD DA BUSCA ATIVA:

DATA: /__/
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