SAO JERONIMO DA SERRA-PR
Lei Municipal n°. 007/2019

RELATORIO DE ATIVIDADE PMAS

Em reunido com a comissdo de averiguagdo das agdes e metas do Plano
Municipal de Assisténcia Social para o periodo de 2022 a 2025, foi verificado
que:

As metas de implementagdo das ag¢Ges dos Servigos de Protecdo Basica,
planejadas para o ano de 2024, foram alcangadas no que tange:

1. A execugdo dos servicos e programas socioassistencial, com a
populacdo rural, nas comunidades dos distritos e comunidades
indigenas;

2. Contratacdao de Técnico como Coordenadora para o Centro de
Referéncia de Assisténcia Social e 02 Funcionarios de nivel médio
para os servigos de Entrevistador do Programa Bolsa Familia e para a
area administrativa;

3. Capacitagao para os trabalhadores da Rede Socioassistencial;

4. Desenvolvimento de projetos com facilitadores de oficinas para
atividades com os grupos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos;

5. Continuidade de equipe volante para o atendimento nos territérios
que abrange o CRAS;

6. A integracdo intersetorial entre as politicas, através de didlogos,
reunides e capacitagao para qualidade do atendimento a populagéo
usuaria;

7. Organizacdo de espago fisico para a Brinquedoteca, atendendo o
Programa do SCFV com criancas de 0 a 06 anos de idade;

8. Planejamento adequado dos facilitadores de oficinas para a
qualidade das agdes e atividades das oficinas;

9. Continuidade dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, com oficinas ludicas, culturais, esportivas e outras nas
faixas etdrias de 07-15 anos; 15-17 anos;18 — 59anos; idosos e Servico
no domicilio para pessoas com deficiéncia;

10. Ampliagdo do numero de pessoas idosas nos grupos de convivéncia
e participacao dos mesmos;

11. Aquisi¢do de materiais necessarios para o desenvolvimento das
Atividades;

12. Quanto ao cadastro Unico houve capacitacdo para habilitar

entrevistador no atendimento aos usudrios (as);
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13. As reunides e visitas domiciliares aos usudrios e beneficiarios s3o
permanentes para dar continuidade a qualidade dos servicos;

14. H3 articulagdo para o trabalho intersetorial, melhorando assim a
qualidade dos programas;

15.A Busca ativa é realizada constantemente cumprindo o
planejamento das a¢bes e dando qualidade ao trabalho;

16. Os Beneficios Eventuais estdo sendo desenvolvidos conforme a
demanda e de acordo com a Lei do SUAS (Lei N2. 43/2017) e suas
alteracdes;

17. Os Servigos desenvolvido pelo CRAS, como: O PAIF, SCFV, obteve
ampliacdo do atendimento, devido aumento da demanda;

18. Quanto ao Programa de Distribuicdo da alimentacdo familiar é
realizado junto com apoio da Cooperativa de Agricultura Familiar de
Sao Jer6nimo da Serra — COOAF

19. Centro de Distribuicdo de Alimentos, no atendimento as familias dos
Programas Sociais;

20. O Programa Nossa Gente Parana encontra-se ativo, garantido o
indice de aderéncia de 100%.

S3o Jerénimo da Serra, 06 de novembro de 2024.
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